CI F R/‘E\ REGIMENTO INTERNO
CONSELHO DELIBERATIVO
y "updacdo de Previdéncia da VIGENCIA 01.01.2016

1. CONCEITUACAO BASICA

O Conselho Deliberativo é o 6rgdo de deliberacdo, supervisdo e orientacdo superior da
CIFRAO, cabendo-lhe fixar os objetivos e a politica geral de administracdo e de seus
planos de beneficio e sua acdo sera exercida pelo estabelecimento de diretrizes
fundamentais e normas gerais de organizacdo, administracdo e operacao.

2. COMPOSICAO

Conforme estabelecido no Art, 21 do Estatuto, o Conselho Deliberativo serd composto de 6
membros e respectivos suplentes, sendo 3 (trés) empregados da Patrocinadora-
Instituidora, escolhidos pela Diretoria da Casa da Moeda do Brasil, que indicara, entre os
mesmos, o conselheiro presidente e 3 (trés) representantes dos participantes e assistidos,
escolhidos entre seus pares, por eleicdo direta, segundo normas especificas da CIFRAO

Os membros do Conselho Deliberativo e seus respectivos suplentes terdo mandato de 4
(quatro) anos, com garantia de estabilidade, permitida uma reconducéao.

O Conselho Deliberativo devera renovar 3 (trés) de seus membros a cada 2 (dois) anos.
Quando da primeira investidura do Conselho Deliberativo, os seus membros terdo
mandatos com prazos diferenciados, sendo que ap6s o segundo ano de exercicio do
mandato, dois dos membros indicados pela Patrocinadora-Instituidora, e um dos membros
eleitos pelos participantes e assistidos deverao ser renovados.

2.1. Os membros do CD deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

a) Possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividades na area financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscaliza¢éo, atuarial ou de auditoria;

b) N&o ter sofrido condenagéo criminal transitada em julgado;
c) Nao ter sofrido penalidade administrativa por infracéo a legislacdo da seguridade social,

inclusive da previdéncia complementar ou como servidor publico;

3. FUNCIONAMENTO
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O Conselho Deliberativo se reunira uma vez a cada trimestre do ano civil e,
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente, ou pela maioria de seus
membros.

A convocacao dos suplentes sera feita pelo presidente do Conselho Deliberativo, no caso de
impedimento ocasional ou temporario dos membros efetivos, e pelo restante do mandato, no
caso de vacancia.

As reunifes ordinarias do Conselho Deliberativo serdo realizadas em conformidade com
cronograma a ser fixado pelo referido Conselho no inicio de cada exercicio. As convocagdes
ordinarias serao feitas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, reduzindo-se este
prazo para 3 (trés) dias Uteis quando se tratar de convocacgéo extraordinaria.

As convocacgdes deverdo vir acompanhadas do material necessario para que os membros do
Conselho Deliberativo possam analisar antecipadamente sobre os assuntos a serem
deliberados.

3.1. Asreunides seréo instaladas, observado o seguinte:

As deliberacBes serdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes, fixado em 4
(quatro) o quorum para a realizacdo de reunido, cabendo ao Presidente do Conselho, além do
voto pessoal, o voto de qualidade.

Para as reunibes, qualquer Conselheiro pode pedir a palavra para arguir questdo de ordem,
bem como solicitar preferéncia na apreciacéo de matérias constantes da ordem do dia.

A ata de reunido ordinaria ou extraordinaria devera ser assinada pelos membros do Conselho
presentes a mesma logo apos a ultima deliberacdo de assunto da ordem do dia, ou, caso isso
nao seja possivel, até o inicio da reunido subsequente.

O Presidente do Conselho podera designar relator dentre os membros do colegiado, levando
em conta a especializacdo na matéria a ser relatada e a concorréncia de especialistas na area,
procedendo-se ao rodizio, ressalvados impedimentos de ordem ética.

As reunides do Conselho Deliberativo serdo realizadas na sede da CIFRAO ou,
excepcionalmente, em outro local, a critério do Conselho e mediante aprovacdo da maioria
simples de seus membros.

O Diretor Superintendente da CIFRAO participara das reunifes, ordinarias e extraordinarias, do
Conselho Deliberativo, sem direito a voto, cabendo a Presidéncia do Conselho o convite a
terceiros para participar das reunides, também sem direito a voto.

Toda a documentacdo pertinente as reunides do Conselho Deliberativo (convocacgoes, atas,
relatorios, pareceres etc) deverao ficar arquivadas na Secretaria Geral da CIFRAO, disponiveis
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para consulta a qualquer tempo aos membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, dos
orgaos fiscalizadores, dos auditores independentes, da Patrocinadora-Instituidora (CMB) e das
demais patrocinadoras.

4. COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

4.1.

a)
b)
c)

d)

f)
g)

h)

)
k)
1)

Sao competéncias do Conselho Deliberativo (colegiado):

Aprovar o orcamento programa anual e acompanha-lo;
Deliberar sobre os planos de custeio e de aplicagéo do patrimonio;

Apreciar os demonstrativos, os balancetes, os balancos, os relatérios e aprovar as
prestacfes de contas diante de pareceres do Conselho Fiscal e dos Auditores
Independentes;

Decidir em instancia superior 0s recursos interpostos dos atos da Diretoria
Executiva ou dos Diretores, sobre matéria administrativa,

Nomear e destituir “ad nutum” os membros da Diretoria Executiva;
Decidir sobre a criacdo de fundos especificos, ressalvados os previstos em lei;

Autorizar investimentos que envolvam valores iguais ou superiores a 5% (cinco por
cento) dos recursos garantidores;

Aprovar a contratagcdo de auditor independente atuario e avaliador de gestéo,
observadas as disposic¢des legais aplicaveis;

Deliberar sobre alienagdo de bens imoéveis, constituicdo de Oonus ou direitos reais
sobre os mesmos, e edificacio em terrenos de propriedade da CIFRAO;

Deliberar sobre aceitacédo de doagbes com ou sem encargos;
Deliberar sobre a admissao de novas patrocinadoras;

Deliberar sobre a extingdo da CIFRAO e destinacdo de seu patrimonio;

m) Deliberar sobre as recomendacdes do Conselho Fiscal;

n)

0)

Lavrar em livros proprios suas atas e deliberacgoes;

Aprovar a politica de cargos, salarios e beneficios da CIFRAO, referentes a seus
empregados e diretores;
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qd)

4.2.

f)
9)

h)

)

k)
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Deliberar sobre alteracdes estatutarias e regulamentares;

Deliberar sobre 0s casos omissos neste estatuto e nos regulamentos.

Sao competéncias do Presidente do Conselho:
Presidir as reunides do Conselho, orientando as discussodes e disciplinando os debates;

Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias, indicando dia, local e hora da
realizacéo, observando os prazos estatutarios e legais;

Investir a Diretoria Executiva;

Solicitar as patrocinadoras a indicacdo de seus representantes nos Conselhos
Deliberativo e Fiscal;

Fixar a ordem do dia das reunides, podendo receber sugestdes de Conselheiros;
Assegurar a eficacia e a construcéo da boa gestédo do Conselho;

Submeter ao CD os objetivos e metas para que o Conselho possa cumprir sua
finalidade perante a CIFRAOQ, patrticipantes e patrocinadoras;

Acompanhar o processo de avaliagbes do Conselho e conduzi-lo segundo os principios
da boa governanca corporativa,

Compatibilizar as atividades do Conselho com os interesses da CIFRAO, participantes e
patrocinadoras;

Representar o Conselho quando se fizer necessario ou designar Conselheiro para
representa-lo em razéo de impedimento;

Assegurar-se de que os Conselheiros recebam informacdes fidedignas e tempestivas
sobre 0s assuntos que serao abordados em reuniao;

Designar Secretario para as reunides do Conselho e auxilio aos Conselheiros, zelando
para a exata documentacao dos trabalhos das reunides;

Requisitar empregados do corpo funcional da CIFRAO, quando necessarios ao
funcionamento regular do Conselho;

Determinar a lavratura das atas das reunifes, p6-las em discussdo e votacdo até o
inicio da reunido seguinte e assina-las, considerando divergéncias ou determinar
correcao no caso de equivocos ou de omissdes no texto;
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Despachar e encaminhar expedientes e deliberacdes do Conselho aos o6rgaos e
autoridades competentes;

Solicitar a Diretoria Executiva da CIFRAO os esclarecimentos e documentos
necessarios ao bom e fiel cumprimento das tarefas do Conselho, inclusive aqueles
pleiteados pelos membros do Conselho;

Registrar em ata o afastamento de conselheiro na discussdo e deliberacdo de
determinada matéria em razdo da existéncia de conflito de interesses;

Sao competéncias dos membros do Conselho:

Decidir pelo melhor interesse da CIFRAO como um todo;

Zelar pelas decisdes e atividades do Conselho Deliberativo;

Propor assuntos para serem discutidos em reunido do Conselho;

Relatar o processo na primeira reunido subsequente aquela em que o recebeu,
observado o prazo que for fixado pela Superintendéncia quando se tratar de relatério

por escrito;

Requerer a qualquer momento documentos da CIFRAO através de solicitacdo a
Superintendéncia do Conselho a Diretoria Executiva;

Manter as deliberagBes e documentos em carater estritamente confidencial, quando
assim for necessario;

Comparecer as reuniées do Conselho;
Examinar os assuntos da pauta antecipadamente;

Ter independéncia de atuagéo, buscando permanentemente a defesa e a consecucao
dos objetivos estatutarios da CIFRAOQ;

Votar com responsabilidade decidindo pelo melhor interesse da CIFRAO, bem como de
seus participantes e patrocinadoras;

Fazer constar em ata de reunido do colegiado o seu voto e o0 motivo de sua
discordancia, se for o caso;

Dar ciéncia imediata ao Conselho de qualquer fato relevante de que tenha
conhecimento e que possa ser do interesse da CIFRAO, bem como de seus
participantes e patrocinadoras;
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m) Dar conhecimento imediato ao Conselho sobre possivel conflito de interesses na
matéria a ser discutida.

A iniciativa das proposi¢cées ao Conselho Deliberativo sera do Diretor Superintendente, da
Diretoria Executiva ou dos membros do Conselho Deliberativo
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Casa da Mow || do Brasil
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