


CIFRAO - FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNPJ 30.509.566/0001-04

BALANGO PATRIMONIAL

31 DE DEZEMBRO DE 2014

R$ mil
Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
2014 2013 PASSIVO 2014 2013
DISPONIVEL 20 43| EXIGIVEL OPERACIONAL 10.654 9.445
Gestao Previdencial 10.314 8.737
Gestao Administrativa 324 702
REALIZAVEL 271.383 246.473} Investimentos 16 6
Gestdo Previdencial 5.663 5.602
Gestao Administrativa 570 512| EXIGIVEL CONTINGENCIAL 10.250 9.650
Investimentos 265.150 240.359] Gestao Previdencial 10.250 9.650
Fundos de Investimento 242814 217146
Investimentos imobiliarios 11.528 11.500
Empréstimos 10.729 11.634
Outros Realizaveis 79 79| PATRIMONIO SOCIAL 250.609 227.565
Patriménio de Cobertura do Plano 245.695 223.900
Provisb6es Matematicas 448.883 427.198
PERMANENTE 110 144 Beneficios Concedidos 189.012 196.014
Imobilizado 49 71 Beneficios a Conceder 280.057 255.891
intangivel 61 73 (-) Provisdes Matemdticas a Constituir (20.186) {24.707)
Equilibrio Técnico (203.188) {203.298)
Resultados Realizados {203.188) (203.298)
GESTAQ ASSISTENCIAL - - (-) Déficit Técnico Acumulado (203.188) (203.298)
Fundos 4914 3.665
Fundos Previdenciais 1.543 977
Fundos Administrativos 2714 1.967
Fundos dos Investimentos 657 21
GESTAO ASSISTENCIAL - -
TOTAL DO ATIVO 271.513 246.660 TOTAL DO PASSIVO 271.513 246.660

As Notas Explicativas fazem parte das 7emonstra<;6es Contabeis.
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CIFRAQ - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNPJ 30.509.566/0001-04

BALANGO PATRIMONIAL DO PLANC DE BENEFiCIOS PBDC

31 DE DEZEMBRO DE 2014

R$ mil
Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
ATIVO 2014 2013 PASSIVO 2014 2013
DISPONIVEL 16 43 | EXIGIVEL OPERACIONAL 10.301 8.734
Gestdo Previdencial 10.285 8.728
Gestdo Administrativa - -
Gestéo Investimentos 16 6
REALIZAVEL 261.042 240.088
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 10.250 9.650
Gestéo Previdencial 5.661 5.535 | Gestao Previdencial 10.250 9.650
Gestdo Administrativa 2714 1.967 | Investimentos - -
Investimentos 252.667 232.586
Fundos de Investimento 230.475 209.480 | PATRIMONIO SOCIAL 240.507 221.747
Investimentos imobilirios 11.528 11.500 | Patrimdnio de Cobertura do Plano 237.138 219.059
Empréstimos 10.585 11.527 Provisdes Matematicas 440.326 422.357
Depositos Judiciais/Recursais - - Beneficios Concedidos 188.963 195.964
Outros Realizaveis 79 79 Beneficios a Conceder 271.549 251.100
(-) Provisdes Matematicas a Constituir (20.186) (24.707)
GESTAO ASSISTENCIAL - - Equilibrio Técnico (203.188) {203.298)
Resultados Realizados (203.188) (203.298),
Superavit Técnico Acumulado - -
(-) Déficit Técnico Acumulado (203.188) (203.298)
Fundos 3.369 2688
Fundos Administrativos 2714 1.967
Fundos dos Investimentos 655 721
GESTAO ASSISTENCIAL - -
TOTAL DO ATIVO 261.058 240.131 TOTAL DO PASSNVO 261.058 240.131

As Notas Explicativas fazem parte das}Demonstragées Contabeis.
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CIFRAO - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNP.J 30.509.566/0001-04

BALANGO PATRIMONIAL DO PLANO DE BENEFICIOS MOEDAPREV

31 DE DEZEMBRO DE 2014

R$ mil
Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
2014 2013 PASSIVO 2014 2013
DISPONIVEL 4 - | EXIGIVEL OPERACIONAL 29 9
Gestdo Previdencial 29 9
REALIZAVEL 10.127 5.827
Gestio Previdencial 2 67| EXIGIVEL CONTINGENCIAL - -
Investimentos 10.125 5.760
Fundos de Investimento 9.981 5.653] PATRIMONIO SOCIAL 10.102 5.818
Empréstimos 144 107| Patrimdnio de Cobertura do Plano 8.557 4.841
Provisdes Matematicas 8.557 4.841
PERMANENTE - - Beneficios Concedidos 49 50
Beneficios a Conceder 8.508 4.791
GESTAO ASSISTENCIAL - -
Equilibrio Técnico
Fundos 1.545 977
Fundos Previdenciais 1.543 977
Fundos dos Investimentos 2 -
GESTAQ ASSISTENCIAL - -
TOTAL DO PASSIVO 10.131 5827 TOTAL DO PASSIVO 10.131 5.827
As Notas Explicativas fazem parte das/Demonstragées Contabeis.
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CIFRAO - FUNDAGAOQ DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNPJ 30.509.566/0001-04

BALANGO PATRIMONIAL DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

31 DE DEZEMBRO DE 2014

R$ mil
' Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
ATIVO 2014 2013 PASSIVO 2014 2013
DISPONIVEL - - | EXIGIVEL OPERACIONAL 324 702
Gestdo Administrativa 324 702
REALIZAVEL 2.928 2.525
Gestdo Administrativa 570 512 | EXIGIVEL CONTINGENCIAL - -
Investimentos 2.358 2.013 | Gestao Administrativa
Fundos de Investimento 2.358 2.013
PATRIMONIO SOCIAL 2.714 1.967
PERMANENTE 110 144
Imobilizado 49 71 { Fundos 2714 1.967|
Intangivel 61 73 Fundos Administrativos 2714 1.867
GESTAO ASSISTENCIAL - -
GESTAQ ASSISTENCIAL - -
TOTAL DO ATIVO 3.038 2.669 TOTAL DO PASSIVO 3.038 2.669
As Notas Explicativas fazem parte daS)Demonstrag:bes Contabeis.
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CIFRAO - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNPJ 30.509.566/0001-04

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL - DMPS

31 DE DEZEMBRO DE 2014

R$ mil
DESCRICAO Exercicio Exercicio Variagao (%)
2014 2013
A) Patrimdnio Social - inicio do exercicio 227.565 210.782 7,96
1. AdigGes 46.021 37.822 21,68
(+) Contribuigbes Previdenciais 22.766 18.696 21,77
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 19.160 15.204 26,02
(+) Receitas Administrativas 3.892 3.799 2,45
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Administrativa 203 85 138,82
(+) Constituicdo de Fundos de Investimento - 38 (100,00)
2. Destinagdes (22.977) (21.039) 9,21
) Beneficios (18.965) (17.151) 10,58
-) Constituicdo de Contingéncias - Gestéo Previdencial (600) (500) 20,00
) Despesas Administrativas (3.347) (3.388) (1,21)
-) Reversao de Fundos de Investimento (65) - -
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimdnio Social (1+2) 23.044 16.783 37,31
(+-) ProvisGes Matematicas 21.685 44.746 (51,54)
(+) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 110 (28.946) (100,38)
(+/-) Fundos Previdenciais 566 449 26,06
(+-) Fundos Administrativos 748 496 50,81
(+-) Fundos dos Investimentos (65) 38 (271,05)
4. Operagoes Transitérias - - -
B) Patrimédnio Social - final do exercicio (A+3+4) 250.609 227.565 10,13

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragbes Contabeis.
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CIFRAO - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNPJ 30.509.566/0001-04

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

CONSOLIDADA
31 DE DEZEMBRO DE 2014

DESCRICAO

Exercicio
2014

Exercicio
2013

Variagao (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 1.967 1.471 33,72
1. Custeio da Gestao Administrativa 4.094 3.882 5,46
1.1 Receitas 4.094 3.882 5,46
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 3.493 3638 {3,99)
Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos 138 159 (13,21)
Resuitado Positivo dos Investimentos 203 85 138,82
QOutras Receitas 260 - -
2. Desp A (3.347) (3.386)f {1,15),
2.1. Administragdo Previdencial (1.882) (1.881)| 0,05
Pessoal e Encargos (1.044) (1.257) (16,95)
Treinamentos/Congressos e Seminarios {2) (1), 100,00
Viagens e Estadias (4) (5), (20,00)
Servicos de Terceiros (638) (423)§ 50,83
Despesas Gerais (172) (170); 1,18
Depreciacoes e Amortizagdes (22) (25) (12,00)
2.2. Administragdo dos Investimentos (1.465)) (1.505)h {2,66)]
Pessoal e Encargos (926) (1.114) (16.88)
Treinamento/Congressos e Seminarios (2) - -
Viagens e Estadias 3) (5)| (40,00)
Servicos de Terceiros (362): (214) 69,16
Despesas Gerais (153). (150)| 2,00
Depreciagoes e AmortizacGes {19) (22)| (13,64)
2.3. Administragdo Assistencial - - -
24 Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
2.5 Outras Despesas - - -
3 Resuitado Negativo dos - - -
4. Sobra/lnsuficiéncia da Gestio Administrativa (1-2-3) 747 496 50,60
5. Constituicdo/Reversido do Fundo Administrativo (4) 747 496 50,60
6. Operagoes Transitorias - - -
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5+6) 2.714 1.967 37,98

As Notas Explicativas fazem parte das DemonFtracﬁes Contabeis.
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CIFRAO - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL

CNPJ 30.509.566/0001-04

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO DE BENEFICIOS - PBDC

31 DE DEZEMBRO DE 2014

R$ mil
DESCRICAO Exercicio Exercicio Variagao (%)
2014 2013
1. Ativos 261.058 240.131 8,71
Disponivel 16 43 (62,79)
Recebivel 8.375 7.502 11,64
Investimento 252.667 232.586 8,63
Fundos de Investimento 230.475 209.480 10,02
Investimentos Imobiliarios 11.528 11.500 0,24
Empréstimos 10.585 11.527 {8,17)
Outros Realizaveis 79 79 -
2. Obrigagoes 20.551 18.384 11,79
Operacional 10.301 8.734 17,94
Contingencial 10.250 9.650 6,22
3. Fundos nao Previdenciais 3.369 2,688 2533
Fundos Administrativos 2714 1.967 37,98
Fundos dos Investimentos 655 721 {9,15)
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 237.138 219.059 8,25
Provisdes Matematicas 440.326 422 357 425
Superavit/Déficit Técnico (203.188) (203.298) (0,05)

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragbes Contabeis.
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CIFRAO - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNPJ 30.509.566/0001-04

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO DE BENEFICIOS - MOEDAPREV

31 DE DEZEMBRO DE 2014

R$ mil
DESCRIGAO Exercicio Exercicio Variagio (%)
2014 2013
1. Ativos 10.131 5.827 73,86
Disponivel 4 - -
Recebivel 2 67 (97,01)
Investimento 10.125 5.760 ... 1578
Fundos de investimento 9.981 5.653 76,56
Empréstimos 144 107 34,58
2. Obrigagdes 29 9 222,22
Operacional 29 9 222 22
3. Fundos nao Previdenciais 2 - -
Fundos dos investimentos 2 - -
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 10.100 5.818 73,60
Provisbes Matematicas 8.557 4.841 76,76
Fundos Previdenciais 1.543 977 57,93

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragées Contabeis.
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CIFRAO - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNPJ 30.509.566/0001-04

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO DE BENEFICIOS - PBDC

31 DE DEZEMBRO DE 2014

R$ mil

DESCRICAOD Exercicio Exercicio Variagao (%)
2014 2013
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 219.059 205.806 6,44
1. Adigoes 40.516 34.227 18,37
Contribuicdes 21.892 19.218 13,91
Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 18.624 15.009 24,09
2. Destinagoes (22.437) (20.974) 6,98
Beneficios (18.717) (17.100) 9,46
Constituicdo de Contingéncias - Gestdo Previdencial (600) (500) 20,00
Custeio Administrativo (3.120) (3.374) (7,53)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 18.079 13.253 36,41
Provisdes Matematicas 17.969 42.199 (57,42)
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 110 (28.946) (100,38)
4. Operagoes Transitorias - - -
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 237.138 219.059 8,25
C) Fundos néo previdenciais 3.369 2.688 25,33
Fundos Administrativos 2714 1.967 37,98
Fundos dos Investimentos 655 721 (9,15)

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragbes Contabeis.
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CIFRAO - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNPJ 30.509.566/0001-04

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO DE BENEFICIOS - MOEDAPREV

31 DE DEZEMBRO DE 2014

R$ mil
DESCRIGAO Exercicio Exercicio Variagao (%)
2014 2013
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 5.818 2.821 106,24
1. Adigdes 4.903 3.311 48,08
(+) Contribuigoes 4367 3.115 40,19
(+) Resuitado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdenciai 536 196 173,47
2. Destinagdes (621) (314) 97,77
-) Beneficios (248) (50) 396,00
() Custeio Administrativo (373) (264) 41,29
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 4.282 2.997 42,88
(+/-) Provisdes Matematicas 3.715 2.548 45,80
(+1-) Fundos Previdenciais 567 449 26,28
4. Operagoes Transitorias - N _

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 10.100 5.818 73,60

C) Fundos nao previdenciais 2 - -

(+/-) Fundos dos Investimentos 2 - -

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragbes Contabeis.
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CIFRAO - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNPJ 30.509.566/0001-04

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS PBDC

31 DE DEZEMBRO DE 2014

RS mil
O o A O O o {°
0 0

Provisoes Técnicas {1+2+3+4+5) 258.344 238.164 8,47

1. Provisdes Matematicas 440.326 422.357 4,25
1.1. Beneficios Concedidos 188.963 195.964 {3,57)
Beneficio Definido 188.963 195.964 (3,57)

1.2. Beneficio a Conceder 271.549 251.100 8,14
Beneficio Definido 271.549 251.100 8,14
1.3. (-) Provisbes Matematicas a Constituir (20.186) (24.707) (18,30)
2. Equilibrio Técnico (203.188) (203.298) (0,05)
2.1. Resultados Realizados (203.188) (203.298) (0,05)

Superavit Técnico Acumulado - - -
(-) Déficit Técnico Acumulado (203.188) (203.298) {0,05)
2.2. Resultados a realizar - - -

3. Fundos 655 721 (9,15)
3.2 Fundos dos Investimentos - Gestao Previdencial 655 721 (9,15)

4. Exigivel Operacional 10.301 8.734 17,94
4.1 Gestao Previdencial 10.285 8.728 17,84
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 16 6 166,67

5. Exigivel Contingencial 10.250 9.650 6,22
5.1 Gestao Previdencial 10.250 9.650 6,22

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragdes Contabeis.
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CIFRAO - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNPJ 30.509.566/0001-04

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS MOEDAPREV

31 DE DEZEMBRO DE 2014

R$ mil
L R AD 0 0 o {°
014 0
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 10.131 5.827 73,86
1. Provisdes Matematicas 8.557 4.841 76,76
N
1.1. Beneficios Concedidos 49 50 " (2,00)
Contrituicdo Definida 49 50 (2,00)
Beneficio Definido - - ~-
1.2. Beneficio a Conceder 8.508 4.791 77,58
Contrituigdo Definida 8.508 4791 77,58
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 3.956 2.242 76,45
Saldo de Contas - parcela participantes 4552 2.549 78,58
1.3. (-) Provisoes Matematicas a Constituir - - -

2. Equilibrio Técnico - - -
2.1. Resultados Realizados - - -
2.2. Resultados a realizar - - -

3. Fundos 1.545 977 58,14
3.1 Fundos Previdenciais 1.543 977 57,93
3.2 Fundos dos Investimentos - Gestéo Previdencial 2 - -

4. Exigivel Operacional 29 9 222,22
4.1 Gestéo Previdencial 29 9 222,22

5. Exigivel Contingencial - - -

As Notas Explicativas fazem parte das ;)emonstragdes Contabeis.
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CIFRAO - FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A CIFRAO - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL, foi
autorizada a funcionar por meio da Portaria MPAS n° 1931, de 11/12/1979 (DOU de
11/12/1979), sendo uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de
fundacado, sendo uma entidade de previdéncia complementar, multiplano, sem fins lucrativos,
com autonomia patrimonial, administrativa e financeira, registrada na Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) sob o n° 00241.

A Fundag3o tem a finalidade de conceder a seus Participantes e respectivos dependentes a
suplementagao de beneficios de carater previdenciario, de modo a contribuir com o bem estar
social dos colaboradores da Casa da Moeda do Brasil - CMB, sua Patrocinadora Instituidora e
da CIFRAO, mediante contribuicdes de seus Participantes e das respectivas Patrocinadoras.

A Fundagao é regida pela Lei Complementar n° 108 e 109 de 29 de maio de 2001, bem como
pelas suas alteragbes e demais regulamentos posteriores e pelas normas e instrugdes
emanadas pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS) através do Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) e da PREVIC.

Os recursos que a Fundagdo dispde para seu funcionamento sdo representados por
contribuicdo de suas Patrocinadoras; de seus Participantes (Ativos e Assistidos) e pelos
rendimentos resultantes das aplicagdes financeiras desses recursos, em conformidade com a
Resolugao do Conselho Monetario Nacional (CMN) de n° 3792, de 24/09/2009 e aiteracdes
posteriores.

2 - PLANOS DE BENEFICIOS e PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

A Fundagdo admiinistra dois planos de beneficios previdenciarios inscritos no Cadastro
Nacional de Planos de Beneficios (CNPB) da PREVIC, conforme descritos:

2.1- Plano de Beneficios Definido CIFRAO (PBDC)

E um plano na modalidade de Beneficio Definido, Inscrito no CNPB sob o n° 1979.0039-47.
As regras de calculo dos valores de beneficios a serem pagos a seus Participantes e
dependentes encontram-se estabelecidas no contexto de seu Regulamento.

As caracteristicas fundamentais do referido plano sao:

- Nivel de beneficio garantido para o Participante;

- O custo do plano é estimado;

- A Patrocinadora e os Participantes assumem O risco; e
- Plano solidario - Todos contribuem para todos.




CIFRAO - FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

Plano de Custeio
O plano de custeio vigente, estabelecido pelo atuario, considerou os seguintes pressupostos:

Participantes Ativos:

Contribuicdes mensais, cujos valores variam de acordo com as faixas salariais e respectivos
percentuais, de forma a manter a paridade contributiva entre o Patrocinador e os Participantes
em atendimento a Emenda Constitucional n® 20/98 e Lei Complementar n° 108, de
29/05/2001, conforme se segue:

5% incidente sobre o salario de participagéo.

4% incidente sobre a diferenga entre o salario de participacdo e a metade do teto do Valor
Basico Cifrao.

8,5% incidente sobre a diferenca entre o salario de participacdo e o teto do Valor Basico
Cifrao.

Assistidos:

Contribuicdes mensais, cujos valores variam de acordo com as faixas de suplementacao e
respectivos percentuais, de forma a manter a paridade contributiva entre o Patrocinador e os
Participantes — Emenda Constitucional n® 20/98 e Lei Complementar n° 108, de 29/05/2001,
conforme se segue:

5% incidente sobre o valor da suplementacao.

4% incidente sobre a diferenca entre o valor da suplementagdo e a metade do teto do Valor
Basico Cifrao

8,5% incidente sobre a diferenga entre o valor da suplementagéo e o teto do Valor Basico
Cifrao.

Patrocinadoras:

Contribuicdes mensais calculadas da mesma forma que a dos participantes da Casa da
Moeda do Brasil - CMB e CIFRAO, de modo a atender a paridade contributiva — Emenda
Constitucional n° 20/98 e Lei Complementar n° 108, de 29/05/2001.

Contribuicdo Normal: Paritaria as contribuicdes dos Participantes Ativos e Assistidos.

O regime financeiro para determinag&o do custeio do Plano de Beneficio é de capitalizacao.
2.2 - Plano de Beneficios MoedaPrev

E um plano na modalidade de contribuigao variavel, Inscrito no CNPB sob o n® 2010.0036-83.

As regras de calculo dos valores de beneficios a serem pagos a seus Participantes e
dependentes encontram-se estabelecidas no contexto de seu Regulamento.
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Plano de Custeio

O plano de custeio € um conjunto de regras para o calculo das contribuicdes do Plano, sendo
aprovado anualmente pelo Conselho Deliberativo da CIFRAO, conforme indicagbes de
Estudo Atuarial. Nesse estudo, sédo verificados as necessidades financeiras do MoedaPrev,
de forma que o plano possa cumprir com as obrigagdes estipuladas no regulamento.

A Fundacdo utiliza o IMP (indice MoedaPrev) que € o indice econdmico adotado na
atualizagdo dos valores do Plano. Atualmente o IMP é igual a variag&o positiva defasada de 1

(um) més do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), divuigado pelo IBGE.

Participantes Ativos e Assistidos por Auxilio-Doencga:

Contribuicdes mensais, cujos valores variam de acordo com as faixas de tabela de
contribuigdo, conforme se segue:

4,2% incidente sobre o Salario-de-Participagao (SP).
8,4% incidente sobre o excesso do SP em relacdo a 20 x VRPM, se positivo.
2,1% incidente sobre o excesso do SP em relagéo a 40 x VRPM, se positivo.

VRPM = Valor de Referéncia do Plano de Beneficios MoedaPrev.

Autopatrocinados:

Os autopatrocinados deverdo recolher ao plano além das suas contribuicdes como
participante ativo, as correspondentes contribuicbes que seriam de responsabilidade da
Patrocinadora a qual estavam vinculadas, incluindo a contribuicdo para cobertura das
despesas administrativas.

Assistidos:

N3o & previsto o recolhimento de contribuigdo normal pelos demais assistidos.

Remidos:

Durante a fase de deferimento, os participantes vinculados contribuem apenas para o custeio
administrativo.

Patrocinadoras:

A Contribuigdo Normal devida mensalmente pela Patrocinadora sera igual a soma das
Contribuicdes Normais pagas pelos Participantes-Ativos Patrocinados e Participantes-
Assistidos por Auxilio-Doenga, cuja condigao anterior era Participante-Ativo Patrocinado, a ela
vinculados, limitada mensalmente a 7,5% (sete inteiro e cinco décimo por cento) da soma dos
Salarios-de-Participacao dos Participantes envolvidos no seu calculo.
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O regime financeiro para aposentadorias programadas/BPD/Abono
Anual/Resgate/Portabilidade € de Capitalizagao.

O regime financeiro para auxilio-doenca é de Reparticdo simples.

Reparticdo financeiro para invalidez, pensdo por morte antes e apds aposentadoria & de
Capitalizagao/Reparticao por Capitais de Cobertura. :

2.3 - Plano de Gestio Administrativa (PGA)

E um plano que tem por finalidade registrar a movimentacbes inerentes a Gestao
Administrativa da Entidade, em conformidade com regulamento aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

3 - APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstragdes Contabeis foram elaboradas em conformidade com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, aprovada pelo Conselho
Federal de Contabilidade e pronunciamentos contabeis aplicaveis as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC), e Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC) n° 8, de 31 de outubro de 2011; alterada pela Resolugcido CNPC n°® 12
de 19 de agosto de 2013, Instrugao da Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC) n°® 34,
de 24 de setembro e 2009, alterada pela Instrugdo MPS/PREVIC n® 5 de 08 de setembro de
2011 e pela Instrugao MPS/PREVIC n° 15 de 12 de novembro de 2014 e Resolugédo do
Conselho Federal de Contabilidade n° 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprova a ITG
2001 e normativos posteriores.

A estrutura da planificagdo contabil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de longo
prazo de sua atividade, de forma que a apresentagao de ativos e passivos, observadas as
Gestdes Previdencial e Administrativa e o Fluxo dos Investimentos, em conformidade com 0
item 63 da NBC TG 26.

A sistematica introduzida pelos 6rgaos normativos apresenta, além das caracteristicas ja
descritas, a segregacdo dos registros contabeis em trés gestdes distintas (Previdencial,
Assistencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que é comum as Gestoes
Previdencial e Administrativa, segundo a natureza € a finalidade das transagdes.

A escrituragdo contabil dos planos de beneficios € inteiramente segregada, permitindo a
apuragao de resultados por Plano de Beneficios.

O balango patrimonial & apresentado de forma consolidada o que significa que nele esta
representada a soma dos patrimonios dos planos de beneficios administrados pela CIFRAO e
a do seu Plano de Gestao Administrativa, aplicadas a essa soma as regras de consolidagao
em que sdo eliminados 0s saldos de valores “a receber’ e “a pagar’ entre planos de
beneficios, inclusive PGA, além de outras eliminagdes previstas nas normas contabeis
aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
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As Demonstracées da Mutacdo do Patrimoénio Social (DMPS) e do Plano de Gestao
Administrativa (DPGA) também sdo apresentadas de forma consolidada, as demais
demonstracdes sédo apresentadas por Plano Beneficios.

As Demonstracdes Contabeis sdo apresentadas em milhares de reais.

4 - PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas pela Fundacéo s&o descritas a seguir:
4.1 - Apuracao de Resultado

As Adicées e Dedugbes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gestao
Administrativa, as Rendas/Varia¢des Positivas e Dedugbes/Variagdes Negativas do Fluxo dos
Investimentos, sdo escriturados pelo regime de competéncia, exceto as operagbes com
Autopatrocinados, da modalidade de contribuicdo variavel, que deverdo ser contabilizadas
pelo regime de caixa.

4.2 — Investimentos

A Fundagédo adota a gestdo de multifundo situagdo que caracteriza a gestdo compartilhada
dos recursos do plano de beneficios e Plano de Gestdo Administrativa (PGA), indicando que
0s recursos estdo investidos de forma coletiva, exceto os empréstimos e investimentos
imobiliarios que sdo alocados nos respectivos Planos de Beneficios.

As diretrizes de aplicacdo dos recursos garantidores estdo em consonancia com as
respectivas Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios e PGA, elaboradas sob os
preceitos legais da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional (CMN) n® 3792/09 e
alteragbes posteriores.

4.21 -Titulos de Renda Fixa

Titulos com Taxas prefixadas - A aquisicdo deve ser contabilizada pelo valor efetivamente
desembolsado, incluidas as corretagens e os emolumentos, devendo ser evidenciado o agio e
o desagio, e quando for o caso, os juros decorridos, observando-se o critério pro rata
temporis, em fungao do prazo decorrido.

Titulos com Taxas pés fixadas - A aquisicdo deve ser contabilizada pelo valor efetivamente
desembolsado, incluidas as corretagens e os emolumentos, devendo ser evidenciado o agio e
o desagio, a atualizagdo do valor de emissdo do ativo e, quando for o caso, os juros
decorridos, observando-se o critério pro rata temporis, em fungéo do prazo decorrido.

Os rendimentos ou encargos dessas operagdes devem ser apropriados mensaimente a
crédito ou débito de “Rendas/Variagdes Positivas” ou “Dedugdes/Variagdes Negativas™ em
razao do prazo decorrido, admitindo-se a apropriagdo em periodos inferiores e um més. '
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Em atendimento a Resolugdo CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002, os titulos e valores

mobiliarios devem ser classificados nas seguintes categorias:

a) Titulo para negociagdo - Sdo aqueles com proposito de serem
negociados independentemente do prazo a decorrer, sao avaliados ao
valor provavel de realizacao; e

b) Titulos mantidos até vencimento - S&o aqueles com vencimentos
superiores a 12 meses da data da aquisicio e que a entidade mantenha
interesse e capacidade financeira de manté-los até o vencimento, bem
como classificados de baixo risco por agéncia de Risco no Pais. O critério
de avaliacdo é pelo custo amortizado de forma proporcional, pro rata dia,
até o vencimento.

As aplicacdes em fundos de investimentos s&o avaliados tomando-se pro base o valor de
suas cotas na data do balango.

Os critérios utilizados para apuragdo do valor justo dos titulos e valores mobiliarios
obedecem as orientacdes técnicas estabelecidas nas Normas Brasileiras de Contabilidade —
NBC TG 46 aprovada pela Resolugdo do CFC n® 1.428/2013, que estabelece:

a) Hierarquia de valor justo com objetivo de priorizar as informacgbes das
técnicas de avaliacdo e ndo as técnicas de avaliagao adotadas para
mensurar o valor justo; e

b) Divulgagido das Técnicas de avaliagdo e informagdes utilizadas para
desenvolver as mensuragdes das hierarquias de valor justo:

Informagdes de Nivel 1 - precos cotados em mercados ativos para ativos e
passivos idénticos acessiveis na data da mensuragao.

Informagdes de Nivel 2 — Informagdes tambem observaveis para ativo ou
passivo, cujos pregos ndo sejam cotados incluidos no Nivel 1. Adocao de
precos cotados em mercado ativos ou passivos similares; em mercados
que néo sejam ativos para ativos ou passivos idénticos.

Informagdes de Nivel 3 — dados observaveis para o ativo ou passivo, na
medida em que dados observaveis relevantes ndo sejam disponiveis,
pouca ou nenhuma atividade de mercado.

4.2.2 - Titulos de Renda Variavel

As ag¢des adquiridas no mercado a vista séo registradas pelo custo de aquisicao acrescida de
despesas com corretagens e outras taxas, e precificadas ao valor de mercado pela cotagao
de fechamento na data mais préxima ao encerramento do exercicio na Bolsa de Valores em
que o papel tenha atingido maior liquidez.




CIFRAQ - FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014
As ac¢des que nao tenham um mercado ativo, o valor justo sera baseado em cotados de

operadores de mercados modelos de precificagéo, fluxo de caixa descontado ou critérios
similares.

As avaliagcdes devem obedecer a legislagdo estabelecida pela CVM. A diferenca apurada
entre o valor contabil e a avaliagdo devera ser registrada em conta analitica do respectivo
ativo, rendo como contrapartida “Rendas/Variacoes Positivas™ ou “Dedugdes/Variagdes
Negativas”, admitindo-se a compensacao. '

As rendas e as variagdes positivas provenientes de bonificagdes, dividendos ou juros sobre
capital proprio, deverao ser reconhecidas contabilmente a partir da data em que a acao ficou
ex-dividendos, em atendimento a Instrugao n® 5 da Diretoria Colegiada da Superintendéncia
Complementar (PREVIC), de 08 de setembro de 2011.

4.2.3 — Fundos de Investimentos

Sio registrados pelo valor desembolsado nas aquisicdes de cotas e incluem, se for o caso,
taxas e emolumentos. Estao apresentados pelo valor de suas cotas na data do encerramento
do exercicio.

4.2.4 — Investimentos Imobiliarios

Os Investimentos Imobiliarios estao registrados ao custo de aquisi¢do ou construcao e
ajustados periodicamente por reavaliagdes. Sdo depreciados, excegdo da parcela relativa a
terrenos, a taxa de 2% ao ano, ou percentual correspondente a vida util remanescente
estimada em laudos técnicos de avaliacdo, conforme o caso. As Instalagbes sa@o
demonstradas ao custo de aquisi¢ao e depreciadas pelo método linear a taxa de 10% ao ano.

Os imoéveis deverdo ser reavaliados pelo menos a cada trés anos de acordo com o item 19
letras “h” e “k” do Anexo “A” da Instrugdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009. O resultado
da reavaliagéo, positivo ou negativo, devera ser contabilizado uma Unica vez em conta do
respectivo ativo, em contra partida da conta de “Rendas/Variagbes Positivas’ ou
“Deducdes/Variagdes Negativas’, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias contados a
partir da data de emissao do respectivo laudo, no mesmo exercicio social a que se referir.

4.2.5 — Operacdoes com Participantes

As operacdes com Participantes referem-se a empréstimos simples, estdo registradas pelo
valor do principal, acrescida dos rendimentos auferidos de forma pro rata tempore até 31 de
dezembro, e deduzido das amortizagbes periddicas embutidas nas prestacdes. A taxa
praticada é composta de 0,57% a.m. de juro; 0,10% a.m. de taxa de administracao e 0,08% a
titulo de seguro, sendo 0,05% a.m. de taxa de quitagéo por morte e 0,03% a.m. de seguro por
inadimpléncia.
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4.3 — Ativo Permanente

O ativo permanente é segregado em Imobilizado, Intangivel e Diferido. Os bens do Ativo
Imobilizado sdo depreciados pelo método linear, de acordo com a vida util econémica
estimada na aquisi¢ao, as seguintes aliquotas anuais:

Descricdo Aliquota Anual
Instalagdo em Geral 10%
Instalacoes Elétricas 20%
Moveis, utensilios, Maquinas e Equipamentos de Uso 10%
Sistemas de Comunicacio 10%
Computadores e Periféricos 20%

O Ativo Intangivel sdo os custos com gastos em programas computacionais que s3o
amortizados a taxa de 20% ao ano.

4.4 - Provisbes para Perdas de Investimentos e Créditos Duvidosos
Sao constituidas levando em consideracdo os riscos e incertezas das realizacGes dos
rendimentos e dos recebiveis, mediante critérios estabelecidos no item 11 das Normas

Complementares da Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, quais sejam:

25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120 (cento e
vinte) dias.

50% (cinquenta por cento) para atrasos entre 121 (cento e vinte e um) e 240 (duzentos
€ quarenta) dias.

75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e quarenta e um) e
360 (trezentos e sessenta) dias.

100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta) dias.
4.5 — Provisao de Férias e respectivos encargos, e 13° Salario
As férias vencidas e proporcionais, inclusive o adicional de férias (um tergo), e 13° salario sao
apropriados no Plano de Gestdo Administrativa (PGA), acrescido dos encargos sociais,
conforme regime de competéncia.
4.6 — Ativos e Passivos Contingentes
Registra o montante das provisées em decorréncia de acbes judiciais passivas mantidas

contra a Fundag&o. A Provisdo é ajustada através de informacdes juridicas sobre o curso
dessas agdes, de acordo com a possibilidade de éxito.

i
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O reconhecimento, a mensuragao e a divulgacdo das provisdes, contingéncias ativas e
passivas sdo efetuadas de acordo com os critérios definidos no Pronunciamento CPC 25 —

Provisbes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, do Comité de Pronunciamentos
Contabeis, de 15 de setembro de 2009, conforme descrito abaixo:

Ativos contingentes (quando aplicavel): trata-se de direitos potenciais decorrentes de
eventos passados, cuja ocorréncia depende de eventos futuros. Sdo reconhecidos nas
demonstragdes financeiras somente quando ha evidéncias que assegurem elevado grau de
confiabilidade de realizagao (Classificagao de Risco “Praticamente Certo”), geralmente nos
casos de ativos com garantias reais, decisdes judiciais favoraveis sobre as quais nao cabem
mais recursos ou quando existe confirmacao da capacidade de recuperacao por recebimento
ou compensagao com outro exigivel.

Passivos contingentes: sdo registrados sempre que classificados como perdas provaveis,
observando-se a natureza das acdes, a similaridade com processos anteriores, a
complexidade e o posicionamento dos tribunais, com exce¢do dos processos trabalhistas,
cuja provisdo € constituida com base na perda historica. Os passivos contingentes
classificados como perdas possiveis sio divulgados apenas em notas explicativas, enquanto
aqueles classificados como perda remota nao requerem provisao e divulgacao.

Obrigagoes legais: originam-se de processos judiciais relacionados a obriga¢des tributarias,
cujo objeto de contestagio € sua legalidade ou constitucionalidade. Tais processos tém seus
montantes reconhecidos integralmente nas Demonstragées Contabeis, independentemente
da avaliagdo acerca da probabilidade de sucesso. Os montantes discutidos sdo quantificados,
registrados e atualizados mensaimente.

4.7 - Provisoes Matematicas

Sao apurados com base em calculos atuariais, realizados por atuarios responsaveis pelos
Planos de Beneficios, mediante elaboracdo de pareceres atuariais. Essas provisoes
representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, relativos aos
beneficios concedidos e a conceder ajustados a valor presente.

Os registros contabeis das Provisdes Matematicas estdo em conformidade coma Resolugéo
do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) n° 9, de 29 de novembro de
2012, que altera a Resolugdo do CGPC n° 18, de 28 de margo de 2006, estabelecendo
parametros técnico-atuariais para estruturacéo de Plano de Beneficios de Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar.

As Provisbes Matematicas s&o calculadas pela empresa de consultoria atuarial externa
Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e seguridade Ltda.
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4.8 — Fundos

4.8.1 - Fundos Previdenciais

Sao constituidos com destinacido especifica, com recursos da Gestao Previdencial, previsto
no regulamento do Plano de Beneficios.

4.8.2 - Fundo Administrativo

S30 constituidos com destinagdo especifica, com recursos da Gestdao Administrativa, previsto
no regulamento do Plano de Gestao Administrativa.

4.9 - Superavit/Déficit Acumulado

Apurados pela diferencga do Ativo Liquido, Provisdes Matematicos e Fundos Previdenciais.
O Superavit é registrado em Reserva de Contingéncia até o limite de 25% em relacao ao
saldo das Provisdbes Matematicas. O excedente é registrado em Reserva Especial para
Revisdo do Plano a cada exercicio, conforme art. 20 da LC n°® 109, de 29 de maio de 2001.

4.10 — Estimativas Contabeis

A elaboracdo das Demonstrages Contabeis de acordo com as préaticas contabeis adotadas
no Brasil requer que a Administragio utilize-se de julgamento na determinag&o e registro de
estimativas contabeis.

Os principais itens de balango sujeitos a essas estimativas incluem: a provisao para crédito de
liquidacdo duvidosa, os valores de mercado dos titulos e valores mobiliarios, as provisoes
matematica; as provisdes com demandas judiciais e outras provisdes. A liquidacao das
transagbes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores diferentes dos
estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinacdo. A Alta
Administracdo revisa as estimativas e premissas pelo menos por ocasiao do Balanco.
Entretanto, alguns valores efetivos dessas operagdes poderao divergir dos valores estimados,
em face da subjetividade inerente ao processo de sua apuragao.

4.11 - Plano de Gestido Administrativa

Os registros contabeis dos recursos destinados pelos Planos de Beneficios administrados
pela Fundagéo, para o PGA, foram realizados obedecendo as fontes de custeio para sua
cobertura previstas na CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009 e no Regulamento do PGA
aprovado pelo Conselho Deliberativo da Fundag&o, bem como a alocagao das despesas
administrativas em comuns e especificas.

As operagbes administrativas sao registradas conforme Resolugbes CNPC n° 8 de 31 de
outubro de 2011, CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009 e Instrugdo SPC n° 34, de 24 de
setembro de 2009, através do PGA, que possui patrimonio segregado dos Planos de
Beneficio.
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O patriménio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos e Diretas),
deduzidas das despesas comuns e especificas da administracdo previdencial e dos
investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas do
Fundo Administrativo.

A parcela equivalente a participagdo dos Planos de Beneficios Previdenciarios no Fundo
Administrativo no PGA foi registrada nas contas “Participagdo no Plano de Gestéo
Administrativa”, no Ativo, e “Participacdo no Fundo Administrativo do PGA”, no Passivo, nos
respectivos Planos de Beneficios. O saldo do Fundo Administrativo é segregado por Planos
de Beneficios Previdenciarios, ndo caracterizando obrigacées ou direitos aos Patrocinadores
e Participantes dos planos.

4.12 - Ajustes e Eliminagdes

Ao final de cada més a Fundagéo deve registrar a parcela equivalente a participagéo do Plano
de Beneficio Previdenciarios no Fundo Administrativo no PGA na conta “Participagao no
Plano de Gestdo Administrativa”, no Ativo e “Participagdo no Fundo Administrativo do PGA”",
no Passivo, nos respectivos Planos de Beneficios.

As contas passiveis de ajustes e eliminagdes, relativo ao Superavit Técnico, Déficit Técnico,

Movimentagdes entre Planos, Participagdo no Plano de Gestao Administrativa e Participacao
dos planos de beneficios no Fundo Administrativo do PGA.

Os ajustes e eliminagdes necessarias a consolidagao das Demonstragdes Contabeis e
balancetes devem ser registrados em documentos auxiliares. Os tipos de ajustes realizados
neste exercicio pela Fundagio estao descritos no item 11.

5 -ATIVO

5.1 - Disponivel

Estdo registrados os movimentos de recursos nas contas correntes bancarias e caixa da
Fundacao.

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013, por Planos de Beneficios apresentava o saldo conforme
demonstrado a seguir:

Exercicio findo em

31.12.14 31.12.13
Descri¢do PBDC MoedaPrev Consolidado
Bancos conta movimento 16 4 20 43
TOTAL 16 4 20 43
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5.2 - Realizavel
5.2.1 - Gestido Previdencial

Estao registrados os recursos a receber inerentes as atividades dos Planos de Beneficios e
os valores depositados em juizo relativo aos processos judiciais.

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013, por Planos de Beneficios, apresentava o saldo
conforme demonstrado a seguir:

Exercicio findo em

31.12.14 31.12.13
Descrigdo PBDC MoedaPrev Consolidado
Contribuicdes no més 12 - 12 84
Patrocinadores - - - 21
Participantes 12 - 12 61
Autopatrocinados - - - 2
OQutros recursos a receber - 1 1 -
Adiantamentos 15 1 16 27
Beneficios Previdenciais 1 - ! 2
Abono Anual 14 - 14 11
Reserva de Poupanga - 1 1 14
Depdsito Judicial 5.619 - 5.619 5.491
Qutros redlizGveis 15 - 15 -
Valores a receber . 15 - 15 -
TOTAL 5.661 2 5.643 5.602

5.2.2 - Gestao Administrativa

Estéo registrados os valores a receber inerentes as atividades da Gestdo Administrativa da
Fundaco e os valores depositados em juizo relativo aos processos judiciais. .

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013, sdo apresentado a seguir:

e O

N C
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Exercicio findo em

Descri¢cdo 31.12.14 31.12.13
Contas areceber 463 436

Responsabilidade de empregados 30 3

Responsabilidade de terceiros 433 433
Despesas Antecipadas 41 10
Depdsitos Judiciais 66 66
TOTAL 570 512

5.2.3 - Investimentos

Estdo registrados e controlados, por segmento, das aplicagées dos recursos garantidores da
Fundagdo: Fundos de Investimentos, Investimentos Imobiliarios e Operagées com
Participantes. Os limites operacionais das aplicagdes dos recursos garantidores das Reservas
Técnicas, Fundos e Provisdes, dos Planos de Beneficios e PGA sdo determinados pelo
Conselho Monetario Nacional (CMN), conforme Resolugdo CMN n° 3.792 de 24/09/2009 e
alteragdes posteriores.

Esta provisionado para perdas de Investimentos em exercicios anteriores o montante de R$
418 mil, referentes a titulos de renda fixa, debéntures conversiveis emitidas pela Companhia
Construtora Pederneiras S/A. A provisao corresponde a 100% do valor a receber, visto estar
com atraso superior a 360 (trezentos e sessenta dias).

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013, os recursos garantidores das Reservas Técnicas,
Provisdes e Fundos dos Planos da Fundagéo estavam em consonancia com a Resolugéo do
CMN n° 3.792/2009.

A seguir, apresentamos a Composi¢ao da Carteira de Investimentos Consolidada, por Planos
de Beneficios, e Plano de Gestdo Administrativa (PGA):

Exercicio findo em

DESCRIGAO PBDC Moedaprev PGA 31.12.14 31.12.13
Fundos de Investimentos 230.475 9.981 2.358 242.814 217.146
Multimercado 230.475 9.981 2.358 242814 217.146
Investimentos Imobilidrios 11.528 - - 11.528 11.500
Aluguéis e Renda 6.464 - - 6.464 6.522
Direitos em Alienacdo de Investimentos 5.064 - - 5.064 4978
Empréstimos 10.585 144 - 10.729 11.634
Outros Realizaveis 79 - - 79 79
TOTAL CONSOLIDADO 252.667 10.125 2.358 265.150 240.359
13
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Exercicio findo em

DESCRIGAO PBDC Moedaprev PGA 31.12.13
Fundos de Investimentos 209.480 5.653 2.013 217.146
Multimercado 209.480 5.653 2.013 217.146
Investimentos Imobilidrios 11.500 . - 11.500
Aluguéis e Renda 6.522 - - 6.522
Direitos em Alienacdo de Investimentos 4,978 - - 4978
Empréstimos 11.527 107 - 11.634
Outros Redlizaveis 79 - - 79
TOTAL CONSOLIDADO 232.586 5.760 2.013 240.359

5.2.3.1 — Fundos de Investimentos

Os saldos relativos a aplicacdo em fundos de investimentos sao avaliados tomando-se por
base o valor de suas cotas na data do balancgo.

O Fundo de Investimentos da modalidade de “Multimercado” € administrado pela BNY Mellon
Administracdo de Ativos Ltda., CNPJ n° 02201501/0001-61.

A seguir, apresentamos a Composigéo consolidada dos Fundos de Investimentos:

Fundo de Investimentos - Multimercado Exercicio findo em
Caédigo Fundo Instituigao 2014 2013
BBM EQH2 BBM EQUITY HEDGE I MSF DTVM 5.848 5.430
BNYESPEC ARX ESPECIAL FIC FIM MSF DTVM 5.215 5.042
BNYLTERM ARX LTERM INST FIA MSF DTVM 5433 5127
BRAPLUSI BRADESCO FIM PLUS | BRADESCO 41.629 37.684
INCOME ARX INCOME FIA MSF DTVM 32.434 33.067
MB CMB MB CMB FIM MSF DTVM 65.472 59.174 \
MBCASH BNY MELLON ARX CASH MSF DTVM 19.890 9.125 '
NOTA FIM MELLON NOTA FIM MSF DTVM 49.770 46.817
TARGET MELLON TARGET FIM MSF DTVM 17.146 15.699
CONTAS A RECEBER/PAGAR BNY Mellon (23) (19)
TOTAL 242.814 217.146

5.2.3.2 — Investimentos Imobiliarios

14
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e Posigdo da Carteira

Exercicio findo em

DESCRICAO PBDC 31.12.14 31.12.13
Locacdes a Patrocinadores - - 1.791
LocacOes a Terceiros 6.464 6.464 4.731
Direitos de Alienacdo 5.064 5.064 4978
TOTAL 11.528 11.528 11.500

e Reavaliagao de Iméveis

Em 2013 a Fundagdo promoveu a avaliagédo e sua carteira imobiliaria, através da empresa
APSIS Consultoria Empresarial Ltda., cujos laudos técnicos foram elaborados observando
as normas legais aplicaveis, gerando um efeito liquido positivo de R$ 3.431 mil.

e Direitos de Alienagao
Estao registrados os direitos a receber pela venda do Shopping Bauhaus.
e Provisao para perdas e créditos duvidosos

A provisdo para perdas provaveis na realizagao dos ativos imobiliarios (valores a receber)
é constituida com base no valor vencido e nimero de dias de atraso, atendendo ao
disposto no item 11, do Anexo “A” da Instrugdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009.

Neste exercicio foi revertida a provisdo para perdas e créditos duvidosos, pelo
encerramento do processo e recebimento do valor em fevereiro de 2014. (em 2013
apresentava o saldo de R$ 89 mil).

5.2.3.3 — Empréstimos

A carteira de empréstimos em 31 de dezembro de 2014 e 2013, por Planos de Beneficios, é
assim demonstrada:

Exercicio findo em

PosicGo 31.12.14 31.12.13
Planos de Beneficios da PDD Carteira Carteira

Carteira Liquida Liquida
PBDC 10.692 (107) 10.585 11.527
MoedaPrev 144 - 144 107
Total 10.836 (107) 10.729 11.634
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As provisdes referentes aos direitos creditdrios de liquidagdo duvidosa da carteira de
operacbes com Participantes (empréstimos), referentes aos Participantes Autopatrocinados e
os ex-participantes dos Planos de Beneficios, estdo registradas com base nos valores
vencidos e vincendos, conforme numero de dias de atraso, atendendo ao disposto na
Resolugdo MPS/CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009, quais sejam:

25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120 (cento e

vinte) dias.

50% (cinquenta por cento) para atrasos entre 121 (cento e vinte e um) e 240 (duzentos

e quarenta) dias.

75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e quarenta e um) e

360 (trezentos e sessenta) dias.

100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta) dias.

6 - PASSIVO
6.1 - Exigivel Operacional

6.1.1- Gestao Previdencial

Estdo registrados os compromissos assumidos pela Fundagéo pelos Planos de Beneficios
relativos a Gestao Previdencial, demonstrado conforme a seguir:

o Demonstrativo da Gestio Consolidado:

Descricdo

Exercicio findo em

Beneficios a Pagar
Retencdes a Recolher
Outras Exigibilidades

Total

31.12.14 31.12.13
10.176 8.630
110 926

28 11
10.314 8.737

o Demonstrativo do Plano de Beneficios Definido CIFRAO (PBDC):

Exercicio findo em

DESCRICAO 31.12.14 31.12.13
Beneficios a Pagar (*) 10.175 8.627
Retencdes a Recolher 109 96
Outras Exigibilidades 1 5

TOTAL 10.285 8.728
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(*) Estdo registrados principalmente os valores pendentes de pagamentos de resgate
de ex-participantes que se retiraram do Plano de Beneficios e continuam com vinculo
empregaticio com a Patrocinadora; e Complementacgéo de Beneficios.

e Demonstrativo do Plano de Beneficios MoedaPrev:
Exercicio findo em

DESCRICAO 31.12.14 31.12.13
Beneficios a Pagar 1 3

Retengdes a Recolher 1 -
Outras Exigibilidades (*) 27
TOTAL 29

(*) Estdo registrados principalmente os valores pendentes de devolucéo de
contribuicoes recebidas a maior.

6.1.2 - Gestiao Administrativa

Est3o registrados os compromissos a pagar assumidos pela Fundacao, relativos a Gestéao
Administrativa:

Exercicio findo em

DESCRICAO 31.12.14 31.12.13
Contas a Pagar (*) 256 591
Retencdes a Recolher 42 84
Tributos a Recolher (**) 26 27

TOTAL 324 702

(*) Estéo registrados os valores a pagar pessoal e encargos, FGTS e fornecedores de
material e servigos.

(**) Estéo registrados os valores a recolher de PIS e COFINS.
6.2 - Exigivel Contingencial

Esta registrado o montante das provisdes em decorréncia de agdes judiciais passivas
mantidas contra a Fundacao:

6.2.1 - Plano de Beneficios Definido CIFRAO (PBDC)
6.2.1.1 - Gestdo Previdencial
Estdo provisionados os valores em observancia as determinacbes da Diretoria Executiva, e

Conselho Deliberativo, tomando como referéncia as atualizacdes do relatério de agdes sob o
acompanhamento e controle da assessoria juridica externa. As acbes de maior vulto

~
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envolvem solidariamente a patrocinadora instituidora — CMB. Assim, o valor provisionado

representa o montante aproximado do valor total das possiveis indenizacdes, atestado pelo
Assessor Juridico, sob a forma de ac¢ées solidarias. (Patrocinadora e Fundagao).

Neste exercicio o saldo apresentado &€ de R$ 10.250 mil (R$ 9.650 mil em 2013).

7 - PROVISOES MATEMATICAS

As Provisdes Matematica registradas no Balango de encerramento do exercicio de 2014,
foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagdo Atuarial de 31.10.2014, elaborada
pela Rodarte Nogueira Consultoria em Estatistica e Atuaria Ltda., e seus valores demonstram
a composicdo do Patriménio Social, do Patriménio de Cobertura do Plano, dos Fundos e do
Equilibrio Técnico dos Planos de Beneficios, em 31.12.2014, de acordo com o Plano de
Contas previsto na Resolugdo CNPC n°® 08/2011.

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013 estavam assim compostas:

Exercicio findo em

Descri¢do 31.12.14 31.12.13
Beneficios Concedidos 189.012 196.014
Contribuicdo Definida 49 50
Beneficio Definido 188.963 195.964
Beneficios a Conceder 280.057 255.891
Contribuicdo Definida 8.508 4.791
Beneficio Definido 271.549 251.100
(-) Provisdes Matematicas a Constituir (20.18¢6) (24.707)
Déficit Equacionado (20.186) (24.707)
Total das Provisdes Matemadticas 448.883 427.198

7.1 - Plano de Beneficios Definido CIFRAO (PBDC)

7.1.1 Provisdes Matematicas:

18
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Exercicio findo em

Descrigdo 31.12.14 31.12.13
Beneficios Concedidos 188.963 195.944
Beneficio Definido 188.963 195.964
Beneficios a Conceder 271.549 251.100
Beneficio Definido 271.549 251.100
(-) Provisdes Matemdaticas a Constituir (20.18¢6) {24.707)
Déficit Equacionado (20.186) (24.707)
Total das Provisdes Matemdticas 440.326 422.357

Em 2000, por determinacio da assessoria atuarial externa, foi registrado na conta
“ProvisGes Matematicas a Constituir’” o valor correspondente ao aporte de recursos
previsto para cobertura do déficit, a receber da Patrocinadora Instituidora em 211
parcelas, iniciando a primeira em 30 de junho de 2001, atualizadas mensaimente, de
acordo com a variacdo do INPC, de 30 de junho de 2001 até a data do efetivo
pagamento. As referidas parcelas, até este exercicio, foram recebidas nos respectivos

vencimentos.

7.1.2 — Hipoteses Atuariais:

HIPOTESES ATUARIAIS 2014 2013
Taxa de juro atuarial 5% a.a. 5% a.a.
Crescimento real de saldrio 2% a.a. 2% a.a.
Fator de capacidade Salarial 1,0000 1,0000
Tédbua de mortalidade geral AT 83 Segregada por sexo AT-20000
Tabua de mortalidade de invalidos Winklevoss desagravada em 30% Winklevoss
Tabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas Light Forte

7.2 - Plano de Beneficios MoedaPrev

7.2.1 — Provisoes Matematicas:

Exercicio findo em

DescricGo 31.12.14 31.12.13
Beneficios Concedidos 49 50
Contribuicdo Definida 49 50
Beneficios a Conceder 8.508 47N
Contribuicdo Definida 8.508 4.791
Total das Provisdes Matemdticas 8.557 4.841 !
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7.2.2 — Hipoteses Atuariais

HIPOTESES ATUARIAIS 2014 2013
Taxa de juro atuarial 5% a.a. 5% a.a.
Crescimento real de salario 2% a.a. 2% a.q.
Fator de capacidade salarial 1,0000 Ndo se aplica
Tabua de mortalidade geral AT 83 Segregada por sexo AT-20000
Tabua de mortalidade de invalidos Winklevoss desagravada em 30% Winklevoss
Tabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas Light Forte

8 EQUILIBRIO TECNICO
Demonstra os resultados acumulados obtidos pelos Planos de Beneficios. A rubrica Equilibrio
Técnico representa os valores referentes ao Superavit/Déficit Técnico Acumulado e a Reserva

Especial para Revisdo de Plano, assim composto;

O Déficit Técnico do Plano de Beneficios foi apurado nos termos estabelecidos pelo entao
Conselho de Gestao da Previdéncia Complementar (CGPC). Vide item 10.

Plano de Beneficios Definido CIFRAO (PBDC)
Em 31 de dezembro 2013 e 2014 o equilibrio técnico estava assim composto:

Exercicio findo em

Descricdo 31.12.14 31.12.13
Deficit Técnico

Deficit Técnico (203.188) (203.298)
9 —FUNDOS

9.1 — Fundos Previdenciais

Tem destinagdo especifica constituida atuariaimente com recursos da Gestéo Previdencial,
previsto no regulamento do Plano de Beneficios. Os valores sao contabilizados com base no
laudo atuarial emitido pela empresa de consultoria atuarial externa Rodarte Nogueira -
consultoria em estatistica e seguridade Ltda., conforme abaixo:

Plano de Beneficios MoedaPrev

Os Fundos de carater coletivo contemplam: Fundo de Risco, destinado a suportar os
beneficios de risco do MoedaPrev nao cobertos pelo saldo de conta, Fundo Atuarial
destinado a suportar eventuais riscos atuariais do Plano, cujas regras de constituicao e
reversio estio previstas no Regulamento do Plano de Beneficios MoedaPrev e na respectiva
Nota Técnica Atuarial. Os Fundos Coletivos s3o creditados mensalmente pela rentabilidade
do plano e pela correspondente parcela do risco da contribuicdo normal destinada a sua
constituicdo e debitados, conforme necessidade do plano.
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Exercicio findo em

Descricdo 31.12.14 31.12.13
Fundo Previdencial
Outros - Previstos em Nota Técnica Atuarial 1.543 977
Fundo de Risco 769 562
Fundo Atuarial 774 415

9.2 - Fundos Administrativos

Constituido com eventuais sobras de custeio da Gestdao Administrativa e remunerado com
base no resultado liquido dos investimentos, calculados proporcionalmente a sua participagéo
no montante aplicado pelos investimentos. Destina-se, basicamente, a cobertura de
insuficiéncias futuras de verbas de custeio administrativo.

Estao registrados no Fundo Administrativo os valores que serao utilizados para cobertura das
despesas administrativas pela Fundagéo para administragéo dos seus Planos de Beneficios
ou cobertura do Ativo Permanente, na forma prevista no Regulamento do PGA aprovado pelo

Conselho Deliberativo da Fundacéo.

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013 estava assim composto:

Mutagdo do Fundo Administrativo
Exercicio findo em

Descricdo 31.12.14 31.12.13

Saldo anteior 1.967 1.471
Movimentagdo no exercicio 747 496
Saldo final 2.714 1.967

9.3 - Fundos dos Investimentos

E constituido para ¢om a finalidade de quitagdo de empréstimos concedidos aos participantes
na eventualidade de seu falecimento e inadimplementos.

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013 estava assim composto:

Exercicio findo em

Planos de Beneficios 31.12.14 31.12.13
PBDC 655 721
MoedaPrev 2 -
Total 657 21

10 - APURAGAO DE RESULTADO

10.1 - Gestao Previdencial
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Esta atividade demonstra e registra o resultado dos Planos de Beneficios de natureza

previdencial, pela apuragdo entre as adigdes de contribuicdes, dos resultados dos
investimentos, das dedugdes pelos pagamentos de beneficios e das constituicées/reversdes
das provisdes atuarias.

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013, estavam assim composto:

. Consolidado
Exercicio findo em
Descrigcdo 31.12.14 31.12.13
Resultado liquido dos Investimentos 19.297 15.327
Resultado liquido do Previdencial 3.201 1.045
Resultado liquido do Adminstrafivo 545 412
Resultado 23.043 16.784
(+/-) Constituicdo/Reversdo das Provisbes Atuariais (21.685) (44.746)
(+/-) Constitucdo/Reversdo dos Fundos Previdenciais (566) (449)
(+/-) Constituigdo/Reversdo dos Fundos Administrativos (747) (496)
(+/-) Constituicdo/Reversdo dos Fundos dos Investimentos 65 (38)
Superavit/Déficit Técnico no Exercicio 110 (28.945)
Superavit/Déficit Técnico no Exercicio anterior (203.298) (174.353)
Superavit/Déficit Técnico acumulado (203.188) (203.298)

. Plano de Beneficios Definido CIFRAO (PBDC)

Exercicio findo em

Descricdo 31.12.14 31.12.13
Resultado liquido dos tnvestimentos 18.691 15.047
Resultado liquido do Previdencial (545) (1.756)
Resultado 18.14¢6 13.291
(+/-) Constituicdao/Reversdo das Provisdes Atuariais (17.969) (42.198)
(+/-) Constituicdo/Reversdo dos Fundos dos Investimentos (67) (38)
Superavit/Déficit Técnico no Exercicio 110 (28.945)
Superavit/Déficit Técnico no Exercicio anterior (203.298) (174.353)
Superavit/Déficit Técnico acumulado (203.188) (203.298)

Em conformidade com o recomendado no Estudo de Adequacgdo das Hipéteses Atuariais
(Relatério RN/CIFRAO n° 001-A/2015, de 13.01.2015), as hipoteses biométricas do Plano
PBDC foram alteradas nessa avaliagdo: a Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 (Basic) foi
substituida pela AT 83; a Tabua de Entrada em Invalidez Light Forte foi substituida pela
Alvaro Vindas, enquanto a Tabua de Mortalidade de Invalidos Winklevoss foi desagravada em

30%.
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Com relacio a taxa real anual de juros (adotada no desconto a valor presente) foi mantida a

hipétese vigente de 5,0%a.a, acompanhando a perspectiva de mercado.

Ante o expressivo déficit técnico do plano, qualquer inferéncia sobre a adequagéo da taxa de
juros s6 podera ser feita considerando a sua recuperacgéo financeira, seja pela revisao do
plano de custeio, seja pelo ajuste financeiro previsto no processo de migragdo para o
Moedaprev, conforme Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), aprovado pela Previc em
12/2014, pois nessa situagao deficitaria é imprescindivel prever.a descapitalizagao precoce
dos recursos financeiros do plano para garantir o pagamento dos beneficios, para o qual se
estima haver recursos somente até 2025. Nessas condi¢cdes adversas, os saldos financeiros
serdo “negativos” e, consequentemente, sera “negativa” a taxa interna de retorno (TIR).

Assim, para o provavel cenario de equacionamento do déficit técnico, a aderéncia da taxa de
juros foi atestada por esta consultoria, em estudo técnico especifico, cujo resultado indicou a
convergéncia entre a taxa de juros estabelecida para as projecdes atuariais e a taxa de
retorno real esperada, determinada com base nas taxas médias anuais de rentabilidades
projetadas para o plano (2015 — 2058), conforme informado pela entidade.

Além disso, caso fosse aplicado ja nessa avaliagdo o critério de fixagdo da taxa de desconto
na forma prevista pela Resolugdo CNPC n° 15, de 19/11/2014, que alterou a CGPC 18/2006,
a taxa de juros atuarial empregada no calculo do fator de desconto a valor presente das
obrigagdes atuariais do Plano PBDC (5,0%) estaria compreendia nos limites da nova
legislagao (3,66% até 5,63%) e abaixo da taxa parametro (5,23%), para a duragao do passivo
do Plano BD, dimensionado em 11,9 anos de acordo com a metodologia de calculo descrita
na referida resolucgao.

Quanto a projecdo de crescimento salarial, manteve-se nessa avaliagéo a hipdtese vigente,
posto que as andlises apresentadas no estudo de adequagdo de hipoteses, que visam
identificar os aumentos reais médios vinculados a evolugdo de carreira, nao revelaram
diferenca significativa em relagdo a hipotese adotada. Todavia, tém-se observado nas
Convengdes Coletivas a concessdo de aumentos reais acima da hipotese vigente, cujos
efeitos no Plano PBDC tém sido minimizados em funcdo da limitacdo do Salario-de-
Participacao.

Contudo, a legislacdo pertinente atribui competéncia ao Patrocinador para definir e
fundamentar a hipétese de projegéo salarial futura e caso seja verificado dissonancia entre a
politica salarial aplicada e a hipétese de projecao crescimento salarial, a premissa devera ser
reformulada de imediato.

(Parecer Atuarial emitido pela empresa Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e
atuaria Ltda.).

10.2 - Gestiao Administrativa

A Lei Complementar n° 108, de 29/05/2001, em seu artigo 7° determina que: “As despesas
administrativas da entidade de previdéncia complementar serdo custeadas pelo Patrocinador
e pelos Participantes (Ativos e Assistidos), atendendo a limites e critérios estabelecidos pelo
6rgao regulador e fiscalizador”.




CIFRAQ - FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

O custeio administrativo devera englobar as despesas administrativas de todos os Planos de
Beneficios.

A Entidade adota o critério de alocacido direta e rateio das despesas administrativas. Os
custos diretos (Pessoal e Encargos) sdo transferidos para a Gestdo Previdencial e de
Investimentos. Os custos indiretos sédo rateados mediante o critério aprovado na proposta
orcamentaria de 2014.

A cobertura das despesas Administrativas esta utilizando o limite estabelecido no item II -
Taxa de carregamento de até 9% (nove por cento) do artigo 6° da Resolugdo CGPC n° 29, de
31 de agosto de 2009. Definigio de Taxa de Carregamento, conforme previsto no item VII, do
artigo 2° da referida legislagéo é: “Taxa de Carregamento — percentual incidente sobre a
soma das contribuicdes e dos beneficios dos planos no exercicio a que se referir”.

O artigo 15 da Resolugdo CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009, determina que as EFPC de
que trata a Lei 108, de 2001, que no exercicio de 2009 ndo se enquadrarem dentro do limite
fixado no artigo 6°, terdo até 60 (sessenta) meses, a partir da entrada em vigor da referida
Resolugdo, para se adequarem ao referido limite. A Cifrao no exercicio de 2009 tinha
despesas calculadas pelo novo critério da ordem de 11,51%, e usufruindo da prerrogativa
constante do paragrafo unico da referida resolugdo elaborou o seguinte cronograma de
enquadramento, que constam desde entdo dos orgamentos do PGA:

Assim para 2014 a Fundagao fixou no orgamento do PGA o limite de 9,00%, de destinagao de
recursos para o PGA, tendo efetivamente destinado o percentual de 8,05%, conforme
demonstrado abaixo:

10.2.1 - Plano de Beneficios Definido CIFRAO (PBDC)

Descrigcdo dezembro 2014 % do fluxo
Adicdes Previdenciais Correntes 21.887

Deducdes de Beneficios de Renda Continuada 17.134

Fluxo de Recursos 39.021

Limite de fluxo para 2014 4.491 11,51%
Receitas Administrativas 398

Limite de Transferéncia 4.093 10,49%

10.2.2. - Plano de Beneficios MoedaPrev




CIFRAO - FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

DescricGo dezembro 2014 % do fluxo

Adicdes Previdenciais Correntes 4.224

Deducdes de Beneficios de Renda Continuada 121

Fluxo de Recursos 4,345

Limite de fluxo para 2014 391 9,00%

Receitas Administrativas -

Limite de Transferéncia 3N 9,00%
10.2.3 — Consolidado

Descricdo dezembro 2014 % do fluxo

Adicdes Previdenciais Correntes 26111

Deducdes de Beneficios de Renda Continuada 17.255

Fluxo de Recursos 43.366

Limite de fluxo para 2014 4.900 11,30%

Receitas Administrativas 159

Limite de Transferéncia 4.741 10,93%

Valor transferido para o PGA 3.493 8,05%

Despesas Administrativas no exercicio 3.347 7.72%

10.2.4 — Taxa de Administracdo de Empréstimos

Recursos do Fluxo dos Investimentos para o PGA relativo a taxa de administracao dos
empréstimos concedidos os Participantes e Assistidos.

11 — AJUSTES E ELIMINAGOES

A Fundacdo registrou em documentos auxiliares (Balancete de Ajuste) a exclusao da
Participacio dos Planos de Beneficios no Plano de Gestdo Administrativa (PGA), o valor
correspondente neste exercicio de R$ 2.714 mil (R$ 1.967 mil em 2013).

12 — ASPECTOS TRIBUTARIOS

A Fundacdo esta sujeita a tributacdo do PIS e da COFINS incidentes, basicamente sobre
suas operagdes administrativas (Gestado Administrativa).

13 — PARTES RELACIONADAS

Nao existem transacdes com parte relacionadas, ativas ou passivas, que ndo estejam
registradas nas demonstragdes contabeis da Fundagéo.
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CIFRAO - FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014
14 - FATOS RELEVANTES

Situacao Econdmico-Financeira do Plano de Beneficio Definido CIFRAO (PBDC)

Sobre a situagdo econdémico-financeira do PBDC, tem-se que de acordo com os resultados da
avaliagéo atuarial de 2014, o Patriménio de Cobertura do PBDC em 31.12.2014 (R$ 237.138
mil) é inferior ao total das Provisdes Matematicas (R$ 440.326 mil) e, consequentemente, o
resultado apurado é deficitario em R$ 203.188 mil, que representa 46% das provisdes
matematicas. Ou seja, s6 ha recursos no PBDC para garantir 54% das obrigacgdes.

As provisbes matematicas reavaliadas sdo pouco mais de 7,0% inferiores aquelas
determinadas na avaliagdo de 2013 e atualizadas por recorréncia até a data do célculo.
Descontando-se os efeitos dos ganhos atuariais decorrentes da redugéo do percentual das
contribuicdes normais destinado ao custeio administrativo e da alteracdo das tabuas
biométricas, as provisbes matematicas reavaliadas seriam ainda 4,8% inferiores aquelas
determinadas na avaliagdo de 2013 e atualizadas por recorréncia até a data do calculo,
mantendo-se, contudo, dentro da faixa de volatilidade de 5%, geralmente aceita em fungéo de
diferencas metodoldgicas.

Para o equacionamento do déficit técnico apurado, seria necessario o recolhimento de
contribuicbes extraordinarias equivalentes a 280% das contribuicbes normais dos membros
do plano (assistidos, participantes ativos, autopatrocinados e patrocinador) pelo prazo de
amortizagdo maximo de 12 (doze) anos que corresponde ao da duragéo do passivo, conforme
norma revista no final de 2014.

Com base no plano de custeio vigente, estima-se para os préximos 12 meses o recolhimento
de contribuicdes normais de participantes, assistidos e patrocinador na ordem de R$ 9,37
milhdes, com previsao de destinacdo de 9% para o custeio administrativo; considerando a
implementacao das contribuigcbes extraordinarias para equacionamento do déficit técnico do
PBDC, além do recolhimento desse montante, seriam necessarios mais R$ 26 milhdes no
periodo de 12 meses.

Alternativamente ao aumento das contribuicbes dos membros do PBDC no patamar minimo
apresentado que, praticamente, inviabiliza a sua continuidade, a Cifrdo, juntamente com a
Casa da Moeda do Brasil, oferecera aos participantes e assistidos a opgao pela interrupgéo
do recolhimento das contribuicées normais para o PBDC com migra¢ao para o MOEDAPREV
do seu Direito Acumulado, deduzida a parcela de sua responsabilidade no equacionamento
do déficit técnico apurado.

Nesse sentido, foi firmado entre a PREVIC e a Casa da Moeda do Brasil (CMB) e a Fundagao
de Previdéncia da Casa da Moeda do Brasil (Cifrao) Termo de Ajustamento de Conduta
(TAC), aprovado pela Diretoria Colegiada da PREVIC, durante a 192 Sessao Extraordinaria de
09/12/2014, cuja via original foi encaminhada a Cifrao pelo Oficio 3874/CGFD/DIFIS/PREVIC,
de 17/12/2014 e publicada no Diario Oficial da Unido em 19/12/2014.

No referido TAC estao relacionados os procedimentos previstos para a divulgacao, abertura e
efetivacdo do processo de migragao voluntaria, bem como o cronograma de execucio.
(Parecer Atuarial emitido pela empresa Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e
atuaria Ltda.).

15 — DETALHAMENTO DOS SALDOS DAS RUBRICAS CONTABEIS COM A
DENOMINACAO “OUTROS”.




CIFRAQ - FUNDACAOQ DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014
Gestiao Administrativa — Adigoes

Apresenta o saldo de R$ 254 mil referente a anulagdo e recuperacdo de despesas de
exercicios anteriores, principalmente pelo ajuste das provisbes de férias e 13° salario de
2013.

16 — OUTRAS INFORMAGOES
16.1 — Ajustes de Precificagao

A Fundacgdo nao se utilizou do ajuste de precificacéo, prevista na Resolugao CNPC n° 16 de
19 de novembro de 2014, visto que entraria em vigor na data de sua publicagao e produzira
efeitos, de forma facultativa e a critério da EFPC, a partir dessa data, e de forma obrigatdria, a
partir de 1° de janeiro de 2015.

16.2 - Obrigag6es do Fundo Nacional de Desenvolvimento — OFND.

Em 29 de novembro de 2010, o processo judicial movido pela ABRAPP, representando as
entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que ajuizou a Uniao Federal requerendo
o reconhecimento dos expurgos inflacionarios decorrentes da aplicaggo em OFND
(Obrigagées do Fundo Nacional de Desenvolvimento) ocorridos entre abril de 1990 a fevereiro
de 1991, transitou em julgado a favor da ABRAPP.

Tomando como base o principio de prudéncia, determinado pela Resolucao CFC 750/1993,
alterada pela Resolugdo CFC n° 1.282/2010 e a Resolugdo CFC n° 1.180, que aprovou a
Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TG 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes, e enquanto ndo houver manifestacdo da Justica Federal com relagdo aos
valores devido, a forma de pagamento pela Unido Federal, relativa a referida agéo judicial e
sua classificado como “provavel’ a entidade optou por somente registrar nas notas
explicativas, como evento futuro.

Em face dessa decisdo, ndo estdo refletidos os valores nas Demonstra¢gées Contabeis da

Fundagéo. _
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RN/127/2015/CIFRAO Belo Horizonte, 03 de margo de 2015.

A

CIFRAO - FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL.

Prezados Senhores,

Apresentamos, em anexo, o Parecer Atuarial sobre o resultado do Balango Anual PREVIC de
31.12.2014 do Plano de Beneficio Definido Cifrdo (PBDC) - CNPB n° 19.790.039-47.

Permanecemos a disposi¢@o para qualquer esclarecimento que se faga necessario.
Atenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

assia Marj

Diretora Técnica de Previdéncia
MIBA/MTE n° 1.049

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atudria.
Av. Francisco Sales, 1.614 —sl. 1.704 - 30150-221 - Belo Horizonte - MG
[65 31] 3346-0100 - m@rodartenogueira.com.br - www.rodartenogueira.com.br



CIFRAO - FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
Plano de Beneficio Definido CIFRAO (PBDC) - CNPB n° 19.790.039-47

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2014

1. Patrimdnio Social, Patrimobnio de Cobertura do Plano, Provisbes Matematicas e Fundos

O Plano de Beneficio Definido Cifrdo é um plano de carater previdenciério estruturado na
modalidade de Beneficio Definido, conforme normatizagdo expressa na Resolugio CGPC n° 16, de
22.11.2005.

As Provisdes Matematicas desse plano, registradas no Balango de encerramento do exercicio
de 2014, foram determinadas a partir dos resultados da Avalia¢do Atuarial de 31.10.2014, elaborada
por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados no quadro abaixo que demonstra
ainda a composi¢do do Patrimoénio Social, do Patrimdnio de Cobertura do Plano, dos Fundos e do
Equilibrio Técnico do PBDC, em 31.12.2014, de acordo com o Plano de Contas previsto na
Resolugdo CNPC n° 08/2011:

Valores em 31.12.2014 SRsz
2.3. PATRIMONIO SOCIAL 240.507.247,92

2.3.1 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 237.138.017,70
2.3.1.1 PROVISOES MATEMATICAS 440.326.191,00
2.3.1.1.01.00.00 | BENEFICIOS CONCEDIDOS 188.963.028,00
2.3.1.1.01.02.00| BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZACAO 188.963.028,00
2.3.1.1.01.0201]  VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. - ASSISTIDOS 127.978.760,00
2.3.1.1.01.02.02]  VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. — ASSISTIDOS 60.984.268,00
2.3.1.1.02.00.00 | BENEFICIOS A CONCEDER 271.549.420,00
2.3.1.1.02.02.00 | BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZACAO PROGR. 265.346.917,00
2.3.1.1.02.02.01|  VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS 285.201.530,00
2.3.1.1.02.02.02]  (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUT. DOS PATROC. (9.919.393,00)
2.3.1.1.02.02.03]  (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUT. DOS PARTIC. (9.935.220,00)
2.3.1.1.02.03.00 | BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGR. 6.202.503,00
2.3.1.1.02.03.01 [  VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS 6.646.363,00
2.3.1.1.02.03.02]  (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUT. DOS PATROC. (221.753,00)
2.3.1.1.02.03.03]  (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUT. DOS PARTIC. (222.107,00)
2.3.1.1.03.00.00 | (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (20.186.257,00)
2.3.1.1.03.02.00} (-) DEFICIT TECNICO EQUACIONADO. (20.186.257,00)
2.3.1.1.03.02.00]  (-) PATROCINADORES (20.186.257,00)
2.3.1.2.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO (203.188.173,30)
2.3.1.2.01.00.00 | RESULTADOS REALIZADOS (203.188.173,30)
2.3.1.2.01.01.00 [ SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO -
2.3.1.2.01.01.01|  RESERVA DE CONTINGENCIA -
2.3.1.2.01.01.02]  RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DO PLANO -
2.3.1.2.01.02.00 [ (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO (203.188.173,30)
2.3.1.2.02.00.00 | RESULTADOS A REALIZAR -
2.3.2.0.00.00.00 | FUNDOS 3.369.230,22
2.3.2.1.00.00.00 | FUNDOS PREVIDENCIAIS -
2.3.2.2.00.00.00 | FUNDOS ADMINISTRATIVOS 2.714.310,39
2.3.2.3.00.00.00 | FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 654.919,83
2.3.2.3.01.00.00] FUNDO GARANTIDOR DE EMPRESTIMOS 254.561,07
2.3.2.3.02.00.00] FUNDO DE COBERTURA DOS INADIMPLEMENTOS 400.358,76
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A Avaliagdo Atuarial de 2014 foi desenvolvida considerando:

= 0 Regulamento do Plano de Beneficio Definido da Cifrdo, doravante apenas PBDC,
cuja ultima alteragdo foi aprovada em 27/01/2011;

» as informacgdes cadastrais de participantes e assistidos abrangidos pelo plano na data-
base de 31/10/2014, fornecidas por correio eletronico, cuja coeréncia e consisténcia
dos dados foram apuradas mediante a aplicagdo de testes julgados necessarios;

= os demonstrativos contabeis do plano em 2014 fornecidos por correio eletrénico ao
longo do ano;

= as premissas, hipdteses, regimes financeiros ¢ métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avalia¢do
e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

2. Hipdteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

2.1. Hipoéteses

Entre as hipdteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior
relevancia, admitidas na avaliagfo atuarial de 2014, destacam-se as indicadas a seguir:

2.1.1. Hipéteses Econdmicas e Financeiras

= Taxa de juro atuarial (para desconto a valor presente): 5,0% a.a.;
= Crescimento real de salarios: 2,0%a.a.,

= Crescimento real dos Beneficios do Plano: 0,0%;

» Fator de capacidade Salarial: 7,00;

= Fator de capacidade do beneficio: /,00.

2.1.2. Hipéteses Biométricas e Demograficas

» Mortalidade Geral: AT 83 Segregada por sexo.

« Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas;

= Mortalidade de Invalidos: Winklevoss desagravada em 30%;
= Rotatividade: 0,0%.

2.1.3. Outras Hipoteses

A composicdo familiar do participante ativo ¢ do aposentado foi determinada com base na
familia-padrdo: 95% dos participantes sdo casados, a esposa é 4 (quatro) anos mais jovem, com
dois filhos dependentes cuja maioridade serd alcangcada quando ele atingir 55 (cingiienta e cinco)
anos. Para os pensionistas, considerou-se a estrutura familiar informada.

Rodarte Nogueira
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2.1.4. Estudo de Adequagdo das Hipdteses

Em conformidade com o recomendado no Estudo de Adequagdo das Hipdteses Atuariais
(Relatério RN/CIFRAO n° 001-A/2015, de 13.01.2015), as hipdteses biométricas do Plano PBDC
foram alteradas nessa avaliagdo: a Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 (Basic) foi substituida pela
AT 83; a Tébua de Entrada em Invalidez Light Forte foi substituida pela Alvaro Vindas, enquanto a
Tabua de Mortalidade de Invélidos Winklevoss foi desagravada em 30%.

Com relacdo a taxa real anual de juros (adotada no desconto a valor presente) foi mantida a
hipotese vigente de 5,0%a.a., acompanhando a perspectiva de mercado.

Ante o expressivo déficit técnico do plano, qualquer inferéncia sobre a adequagio da taxa de
juros s6 podera ser feita considerando a sua recuperagdo financeira, seja pela revisdo do plano de
custeio, seja pelo ajuste financeiro previsto no processo de migragdo para o Moedaprev, conforme
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), aprovado pela Previc em 12/2014, pois nessa
situagdo deficitaria € imprescindivel prever a descapitalizacdo precoce dos recursos financeiros do
plano para garantir o pagamento dos beneficios, para o qual se estima haver recursos somente até
2025. Nessas condigdes adversas, os saldos financeiros serdo “negativos” e, consequentemente, sera
“negativa” a taxa interna de retorno (TIR).

Assim, para o provavel cendrio de equacionamento do déficit técnico, a aderéncia da taxa de
juros foi atestada por esta consultoria, em estudo técnico especifico, cujo resultado indicou a
convergéncia entre a taxa de juros estabelecida para as proje¢des atuariais e a taxa de retorno real
esperada, determinada com base nas taxas médias anuais de rentabilidades projetadas para o plano
(2015 - 2058), conforme informado pela entidade.

Além disso, caso fosse aplicado j& nessa avaliagdo o critério de fixagdo da taxa de desconto na
forma prevista pela Resolugdo CNPC n° 15, de 19/11/2014, que alterou a CGPC 18/2006, a taxa de
juros atuarial empregada no célculo do fator de desconto a valor presente das obriga¢Ses atuariais
do Plano PBDC (5,0%) estaria compreendia nos limites da nova legislagdo (3,66% até 5,63%) e
abaixo da taxa pardmetro (5,23%), para a durag@o do passivo do Plano BD, dimensionado em 11,9
anos de acordo com a metodologia de calculo descrita na referida resolugéo.

Quanto a projegdo de crescimento salarial, manteve-se nessa avaliagdo a hipdtese vigente,
posto que as analises apresentadas no estudo de adequagdo de hipdteses, que visam identificar os
aumentos reais médios vinculados a evolugdo de carreira, ndo revelaram diferenga significativa em
relagdo & hipotese adotada. Todavia, tém-se observado nas Convengdes Coletivas a concessdo de
aumentos reais acima da hipotese vigente, cujos efeitos no Plano PBDC tém sido minimizados em
funcdo da limitagdo do Salério-de-Participacio.

Contudo, a legislagdo pertinente atribui competéncia ao Patrocinador para definir e
fundamentar a hipétese de projegdo salarial futura e caso seja verificado dissondncia entre a politica
salarial aplicada e a hipodtese de projegdo crescimento salarial, a premissa devera ser reformulada de
imediato.
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2.2. Regimes F inanceiros e Métodos Atuariais

Quanto aos Regimes Financeiros e Métodos Atuariais, admitiu-se nessa avaliagdo o Regime
de Capitalizagio ¢ o Método Agregado para financiamento de todos os beneficios, exceto do
auxilio-doenga, avaliado em Regime de Reparticdo Simples, considerados adequados tendo em
vista a legislagio vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliagdo ¢ o regulamento do
plano de beneficios avaliado.

3. Plano de Custeio

Tendo em vista a aprovacdo e publicagdo no Diario Oficial da Unido, de 19/12/2014, do
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), firmado entre a PREVIC ¢ a Casa da Moeda do
Brasil (CMB) ¢ a Fundagdo de Previdéncia da Casa da Moeda do Brasil (Cifrao), devera ser
mantido para 2015 o Plano de Custeio de 2014, exceto com relagdo ao percentual destinado ao
custeio administrativo, reduzido de 15% para 9%, o qual prevé o recolhimento de contribuigdes
mensais de participantes, assistidos e patrocinadores, na forma estabelecida a seguir:

3.1. Participantes Ativos

Tabela de Contribuigao
Base de Desconto % Aplicavel sobre a Base de Desconto

Salario-de-Participagzo (SP) 5,0%
Excesso do SP em relacdo a % do VBC maximo, se positivo 4,0%
Excesso do SP em relagéo ao VBC maximo, se positivo 8,5%

'Salario-de-Participagao limitado ao triplo do VBC méximo e VBC = Valor Basico Cifrao

3.2. Autopatrocinados

Os autopatrocinados deverdo recolher ao plano além das suas contribui¢des como participante
ativo, as correspondentes contribui¢des que seriam de responsabilidade da Patrocinadora 3 qual
estavam vinculados, incluindo a contribuicdo para a cobertura das despesas administrativas,

3.3. Assistidos

Os assistidos efetuam contribuicdo mensal para o plano composta pela soma das seguintes
parcelas, obtidas com base em percentuais aplicados sobre a suplementago:

Tabela de Contribuigao
Base de Desconto % Aplicavel sobre a Base de Desconto
Suplementagao (SUP) 5,0%
Excesso da SUP em relagéo a % do VBC maximo, se positivo 4,0%
Excesso da SUP em relagéo ao VBC maximo, se positivo 8,5%

3.4. Vinculados

Durante a fase de diferimento, o participante vinculado contribuj apenas para o custeio
administrativo.
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3.5. Patrocinadoras

As Patrocinadoras contribuem mensalmente com montante igual & soma das contribui¢bes
mensais dos participantes ativos e assistidos, além do recolhimento das prestagdes amortizantes da
Reserva Matematica a Constituir, referente ao equacionamento do déficit técnico da adequagido a
Emenda Constitucional n° 20/1998, previsto para serem pagas até 12/2018.

Para o custeio administrativo foi previsto a destinagdo de 9% das contribui¢Ges normais
vertidas e 15% das prestagdes amortizantes da Reserva Matematica a Constituir acima referida.

Com base nesse plano de custeio, a contribuicio média futura estimada dos atuais
participantes ativos, na fase ativa, foi avaliada em 12,01% da correspondente folha de saldrio de
participagdo e, na fase inativa, em 12,974% da respectiva folha de beneficios, com iguais
percentuais previstos para a contrapartida da contribuigdo patronal; a contribuigdo média futura dos
atuais aposentados e a correspondente contribui¢do média da patrocinadora foi estimada em 7,482%
da folha de beneficio.

4. Custo para o Proximo Exercicio

Conforme especificado anteriormente, devera ser mantido para 2015 o Plano de Custeio
descrito no item 3, cuja unica altera¢do em relagdo ao vigente em 2014, esta no percentual destinado
ao custeio administrativo, reduzido de 15% para 9%.

Assim, o custo esperado para os proximos 12 meses equivale ao montante das contribui¢des
normais previstas para serem pagas nesse mesmo periodo pelos participantes, assistidos e
patrocinador, além das prestagdes amortizantes da Reserva Matematica a Constituir, referente ao
equacionamento do déficit técnico da adequagdo a Emenda Constitucional n°® 20/1998, registrados
na tabela abaixo, ora expresso em valores monetarios, ora em % da folha de salario-de-participagdo:

Fonte dos Recursos - 2015

Especificagdo Participantes | % folha | Assistidos | %folha | patrocinador | %folha Total
Custo Total R$ 16.042.244
Contrib. Previdenciarias () R$ 3.458.915| 10,637% | R$1.226.207 | 7,425% | R$ 11.357.122 | 33,66% | R$ 16.042.244
Normais R$ 3.458.915 | 10,637% | R$1.226.207 | 7,425% | R$ 4.685.122 | 13,88% | R$9.370.244
Extraordinarias . - - - R$ 6.672.000 | 19,77% | R$ 6.672.000
Déficit Equac. (2014) - - - - - - -
Déficit Equac. (EC 20/98) @ - - - - R$ 6.672.000 | 19,77% | R$ 6.672.000
Outras Finalidades - - - - - - -

M Inclui a parcela destinada ao Custeio Administrativo. Para os participantes ativos elegiveis, a contribuigdo previdenciaria normal foi identificada
a contribuigao prevista na fase inativa, assim como a folha de salario-de-participagéo foi identificada a folha de salario de beneficio, para o calculo
do percentual da contribuigdo previdenciaria dos participantes ativos em relagao a folha.

@ Valor correspondente a 12 prestagbes amortizantes do montante residual da parcela atribuida & Casa da Moeda no equacionamento do déficit

técnico na adequagdo a Emenda Constitucional n° 20/1998.
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5. Situag@o Econdmico-Financeira do Plano

Sobre a situagdo econdmico-financeira do PBDC, tem-se que de acordo com os resultados da
avaliagdo atuarial de 2014, o Patriménio de Cobertura do PBDC em 31.12.2014 (R$
237.138.017,70) ¢ inferior ao total das Provisdes Matematicas (R$ 440.326.191,00) e,
consequentemente, o resultado apurado é deficitario em R$ 203.188.173,30, que representa 46%
das provisdes mateméticas. Ou seja, s6 ha recursos no PBDC para garantir 54% das obrigacdes.

As provisdes matemdticas reavaliadas sdo pouco mais de 7,0% inferiores aquelas
determinadas na avaliagio de 2013 e atualizadas por recorréncia até a data do calculo.
Descontando-se os efeitos dos ganhos atuariais decorrentes da redugdo do percentual das
contribui¢des normais destinado ao custeio administrativo e da alteragio das tabuas biométricas, as
provisdes matematicas reavaliadas seriam ainda 4,8% inferiores aquelas determinadas na avaliagdo
de 2013 e atualizadas por recorréncia até a data do célculo, mantendo-se, contudo, dentro da faixa
de volatilidade de 5%, geralmente aceita em fungdo de diferengas metodoldgicas.

Para o equacionamento do déficit técnico apurado, seria necessario o recolhimento de
contribuigdes extraordinarias equivalentes a 280% das contribui¢bes normais dos membros do
plano (assistidos, participantes ativos, autopatrocinados e patrocinador) pelo prazo de amortizagio
méximo de 12 (doze) anos que corresponde ao da duragdo do passivo, conforme norma revista no
final de 2014.

Com base no plano de custeio vigente, estima-se para os préximos 12 meses o recolhimento
de contribui¢des normais de participantes, assistidos e patrocinador na ordem de R$ 9,37 milhdes,
com previsdo de destinagdo de 9% para o custeio administrativo; considerando a implementagio das
contribuigdes extraordinarias para equacionamento do déficit técnico do PBDC, além do
recolhimento desse montante, seriam necessarios mais R$ 26 milhdes no periodo de 12 meses.

Alternativamente ao aumento das contribui¢des dos membros do PBDC no patamar minimo
apresentado que, praticamente, inviabiliza a sua continuidade, a Cifr3o, juntamente com a Casa da
Moeda do Brasil, oferecera aos participantes e assistidos a opgdo pela interrup¢do do recolhimento
das contribui¢des normais para o PBDC com migragdo para o MOEDAPREV do seu Direito
Acumulado, deduzida a parcela de sua responsabilidade no equacionamento do déficit técnico
apurado.

Nesse sentido, foi firmado entre a PREVIC e a Casa da Moeda do Brasil (CMB) e a Fundagio
de Previdéncia da Casa da Moeda do Brasil (Cifrdo) Termo de Ajustamento de Conduta (TAC),
aprovado pela Diretoria Colegiada da PREVIC, durante a 19* Sessdo Extraordinaria de 09/12/2014,
cuja via original foi encaminhada a Cifrdo pelo Oficio 3874/CGFD/DIFIS/PREVIC, de 17/12/2014
e publicada no Diario Oficial da Unido em 19/12/2014.

No referido TAC estio relacionados os procedimentos previstos para a divulgagdo, abertura e
efetivagdo do processo de migragdo voluntaria, bem como o cronograma de execugdo.
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No fim do processo de migragdo serd realizado novo estudo apurando os resultados do
processo migratorio considerando o plano originario e o plano receptor, bem como estabelecimento
dos ajustes necessarios quanto ao custeio do plano originario (PBDC) quanto a eventuais
participantes e assistidos remanescentes. O TAC vigorara pelo prazo estabelecido no cronograma de
execucdo, com data prevista de encerramento em 06/2016.

Ante o exposto, devera ser mantido para 2015 o Plano de Custeio descrito no item 3, cuja
unica alteragcdo em relacdo ao vigente em 2014, estd no percentual destinado ao custeio
administrativo, reduzido de 15% para 9%.

Cumpre registrar, ainda, que nessa avaliagdo atuarial ndo foram previstos quaisquer reflexos
decorrentes das determinag¢des do Oficio n° 957/SPC/DEFIS/CGFD, de 27/05/2004, em especial ao
que determinava o item 2: realizar os cdlculos devidos bem como tomar as providéncias cabiveis
com vistas a equacionar o déficit existente antes da alteragdo do Regulamento em 1999,
observando-se a proporcionalidade contributiva a época.

Por fim, em consonéncia com o Art. 6° da Resolugdo CGPC n° 29, de 31/08/2009, registra-se
que o limite anual de recursos destinados a gestdo administrativa dos planos de beneficios
previdenciais geridos pela CIFRAO, sujeita 4 Lei Complementar n° 108, de 29/05/2001, sera de 9%
da soma das contribui¢des e dos beneficios desse plano no ultimo dia util do exercicio de 2014.

O Plano de Beneficios Definido CIFRAO - PBDC tem patrimdnio independente e ndo é
solidério com nenhum outro plano administrado pela CIFRAO.

Belo Horizonte, 03 de margo de 2015.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

assia Marj

Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n° 1.049
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RN/137/2015/CIFRAO Belo Horizonte, 09 de margo de 2015.

A

CIFRAO - FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL.

Prezados Senhores,

Apresentamos, em anexo, o Parecer Atuarial sobre o resultado do Balango Anual PREVIC de
31.12.2014 do Plano MoedaPrev - CNPB n° 2010.0036-83.

Permanecemos a disposi¢éo para qualquer esclarecimento que se faga necessario.
Atenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

assia Marj

Diretora Técnica de Previdéncia
MIBA/MTE n° 1.049

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria.
Av. Francisco Sales, 1.614 —sl. 1.704 - 30150-221 - Belo Horizonte - MG
[65 31] 3346-0100 - m@rodartenogueira.com.br - www.rodarenogueira.com.br




CIFRAO - FUNDACAQ DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
Plano MoedaPrev - CNPB n° 2010.0036-83

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2014

1. Patriménio Social, Patrimdnio de Cobertura do Plano, Provisbes Matemdaticas e Fundos

O Plano MoedaPrev ¢ um plano de carater previdenciario estruturado na modalidade de

Contribuigdo Variavel, conforme normatizagio expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22.11.2005.

As Provisdes Matematicas desse plano, registradas no Balango de encerramento do exercicio
de 2014, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagdo Atuarial de 31.10.2014, elaborada
por esta consultoria, ¢ seus valores correspondem aos indicados no quadro abaixo que demonstra

ainda a composi¢do do Patriménio Social, do Patriménio de Cobertura do Plano, dos Fundos e do
Equilibrio Técnico do Plano Moedaprev, em 31.12.2014, de acordo com o Plano de Contas previsto
na Resolugdo CNPC n° 08/2011:

Valores em 31.12.2014 sRst

2.3. PATRIMONIO SOCIAL 10.102.068,18
2.31 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 8.557.124,02
2.3.1.1 PROVISOES MATEMATICAS 8.557.124,02
2.3.1.1.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS 49.338,43
2.3.1.1.01.01.00 CONTRIBUICAQ DEFINIDA 49.338,43
2.3.1.1.01.01.01 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 49.338,43
2.3.1.1.02.00.00 | BENEFICIOS A CONCEDER 8.507.785,59
2.3.1.1.02.01.00 CONTRIBUICAQ DEFINIDA 8.507.785,59
2.3.1.1.02.01.01 SALDO DE CONTAS — PARCELA PATROCINADOR (ES)/ INSTITUIDOR(ES) 3.956.169,88
2.3.1.1.02.01.01.01 BASICA - PATROCINADORA 3.956.169,88
2.3.1.1.02.01.02 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 4.551.615,71
2.3.1.1.02.01.02.01 BASICA PARTICIPANTE 3.878.836,59
2.3.1.1.02.01.02.02 FACULTATIVA 456.428,72
2.3.1.1.02.01.02.04 VALORES PORTADOS FECHADOS 216.350,40
2.3.1.1.03.00.00 | (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR -
2.3.1.1.03.02.00 (-) DEFICIT TECNICO EQUACIONADO.
2.3.1.1.03.02.00 (-) PATROCINADORES
2.3.1.2.00.00.00 [ EQUILIBRIO TECNICO
2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS -
2.3.1.2.01.01.00 SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO
2.3.1.2.01.01.01 RESERVA DE CONTINGENCIA
2.3.1.2.01.01.02 RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DO PLANO
2.3.1.2.01.02.00 (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO
2.3.1.2.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR -
2.3.2.0.00.00.00 | FUNDOS 1.544.944,16
2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 1.543.153,58
2.3.2.1.03.00.00 QUTROS - PREVISTOS EM NOTA TECNICA ATUARIAL 1.543.153,58
2.3.2.1.03.01.00 FUNDO RISCO 769.198,88
2.3.2.1.03.02.00 FUNDO ATUARIAL 773.954,70
2.3.2.2.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS .
2.3.2.3.00.00.00 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 1.790,58
2.3.2.3.01.00.00 FUNDO GARANTIDOR DE EMPRESTIMOS 1.125,70
2.3.2.3.02.00.00 FUNDO DE COBERTURA DOS INADIMPLEMENTOS 664,88
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A Avaliagdo Atuarial de 2014 foi desenvolvida considerando:

= 0 Regulamento do Plano MoedaPrev, aprovado pelo Oficio SPC 3376/2010;

= as informagdes cadastrais de participantes e assistidos abrangidos pelo plano na data-
base de 31/10/2014, fornecidas por correio eletronico de 11 e 19/12/2014, cuja
coeréncia e consisténcia dos dados foram apuradas mediante a aplicagdo de testes
julgados necessarios;

= 0s demonstrativos contabeis do MoedaPrev, fornecidos por correio eletrdnico;

= as premissas, hipoteses, regimes financeiros ¢ métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliag¢do
e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

2. Hipdteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

2.1. Hipdteses

Entre as hipdteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior
relevancia, admitidas na avaliagdo atuarial de 2014, destacam-se as indicadas a seguir:

2.1.1. Hipéteses Econdmicas e Financeiras

= Taxa de juro atuarial (para desconto a valor presente) ': 5,0% a.a.;
» Crescimento real de salarios’: 2,0%a.a.;

= Crescimento real dos Beneficios do Plano: 0,0%;

» Fator de capacidade Salarial: 7,00,

» Fator de capacidade do beneficio: 7,00.

2.1.2. Hipoteses Biométricas e Demograficas

= Mortalidade Geral: AT 83 Segregada por sexo.

» Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas;

= Mortalidade de Invalidos: Winklevoss desagravada em 30%;
= Rotatividade: 0,0%.

2.1.3. Outras Hipoteses

A composi¢do familiar do participante ativo ¢ prevista com base na familia-padrdo: 100% dos
participantes sdo casados, a esposa é 4 (quatro) anos mais jovem, com dois filhos dependentes cuja
maioridade serd alcan¢ada quando ele atingir 55 (cinquenta e cinco) anos °. Para os assistidos,
considera-se a estrutura familiar informada.

! Adotada no desconto a valor presente dos beneficios concedidos e no fator atuarial de conversdo do saldo de conta em renda
vitalicia.
2 Adotada apenas nas proje¢des futuras para avaliagio da taxa de risco.
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2.1.4. Estudo de Adequacdo das Hipoteses

Em conformidade com o recomendado no Estudo de Adequacdo das Hipoteses Atuariais
(Relatério RN/CIFRAO n°® 001-A/2015, de 13.01.2015), as hipéteses biométricas do Plano
MoedaPrev foram alteradas nessa avaliagdo: a Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 (Basic) foi
substituida pela AT 83; a T4bua de Entrada em Invalidez Light Forte foi substituida pela Alvaro
Vindas, enquanto a Tabua de Mortalidade de Invéalidos Winklevoss foi desagravada em 30%.

Tendo vista a modalidade em que estd estruturado o Plano MoedaPrev (Contribui¢io
Variavel), o curto periodo de sua existéncia e a pouca expressividade do seu patrimonio, nessa
avalia¢do, a taxa de juros atuarial foi mantida em 5,0% a.a., acompanhando a perspectiva de
mercado e ainda o fato de estar préxima da taxa média de retorno esperada para o periodo de 2015 a
2058 (5,34%), conforme projecdo disponibilizada pela entidade

Além disso, caso fosse aplicado ja nessa avaliagdo o critério de fixagdo da taxa de juro na
forma prevista pela Resolugcdo CNPC n° 15, de 19/11/2014, que alterou a CGPC 18/2006, os limites
da taxa de juros correspondentes & duragdo do passivo de um Plano CV (10 anos) seria de 3,61%a.a.
a 5,56%a.a, sendo a taxa de juros pardmetro 5,16%a.a. (Portaria MPS/SNPC n°® 615, de 24/11
2014). Neste caso, a taxa de juros atuarial prevista para o Plano MoedaPrev estd compreendida no
limite da nova legislaga@o e abaixo da taxa pardmetro.

Para a projecdo de crescimento salarial, manteve-se nessa avaliagdo a hipdtese vigente,
adotada exclusivamente para avaliagdo da taxa de risco, haja vista a modalidade em que esta
estruturado o Plano MoedaPrev (Contribui¢do Variavel), e ainda a auséncia de manifestag¢do recente
do patrocinador, a quem compete, pela legislagdo pertinente, definir ¢ fundamentar a hipétese de
projegdo salarial futura.

2.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Quanto aos Regimes Financeiros e Métodos Atuariais, manteve-se nessa avaliagdo, o
Regime de Capitalizagdo e Método de Capitalizagdo Financeira para os Beneficios Programados e
para a parcela dos beneficios de riscos decorrente da conversdo do saldo de conta e o Regime de
Reparti¢do Simples para o Beneficio de Auxilio-Doenga e o Regime de Repartigdo de Capitais de
Cobertura para a parcela de beneficio definido da aposentadoria por invalidez e da pensdo por morte
de Participante.
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3. Plano de Custeio

Ante o equilibrio técnico do Pano MoedaPrev, devera ser mantido para 2015 o Plano de
Custeio de 2014, o qual prevé o recolhimento de contribui¢des normais mensais de participantes,
assistidos e patrocinadores, na forma estabelecida a seguir:

3.1. Participantes Ativos e Assistidos por Auxilio-Doenca

Tabela de Contribuigao
Base de Desconto 1 % Aplicavel sobre a Base de Desconto
Salario-de-Participagéo (SP) 4,2%
Excesso do SP em relacéo a 20 x VRPM, se positivo 8,4%
Excesso do SP em relagdo a 40 x VRPM, se positivo 21%

1VRPM = Valor de Referéncia do Plano MoedaPrev

3.2. Autopatrocinados

Os autopatrocinados deverdo recolher ao plano além das suas contribui¢des como participante
ativo, as correspondentes contribui¢des que seriam de responsabilidade da Patrocinadora a qual
estavam vinculados, incluindo a contribuigdo para a cobertura das despesas administrativas.

3.3. Assistidos

Nao € previsto o recolhimento de contribui¢do normal pelos demais assistidos.

3.4. Remidos

Durante a fase de diferimento, o participante vinculado contribui apenas para o custeio
administrativo.

3.5. Patrocinadoras

A Contribuicdo Normal devida mensalmente pela Patrocinadora serd igual a soma das
Contribuigdes Normais pagas pelos Participantes-Ativos Patrocinados e Participantes-Assistidos
por Auxilio-Doenga cuja condi¢do anterior era Participante-Ativo Patrocinado, a ela vinculados,
limitada mensalmente a 7,5% (sete inteiro ¢ cinco décimo por cento) da soma dos Saldrios-de-
Participacdo dos Participantes envolvidos no seu calculo.
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4, Fundos Coletivos

Os Fundos de carater coletivo do Plano MoedaPrev contemplam: Fundo de Risco, destinado a
suportar os beneficios de risco do MoedaPrev ndo cobertos pelo saldo de conta, Fundo Atuarial
destinado a suportar eventuais riscos atuariais do plano e Fundo de Ajuste de Beneficio, cujas regras
de constituicdo e reversdo estdo previstas no Regulamento do Plano MoedaPrev e na respectiva
Nota Técnica Atuarial. Os Fundos Coletivos sdo creditados mensalmente pela rentabilidade do
plano e pela correspondente parcela de risco da contribui¢do normal destinada a sua constituigdo e
debitados, conforme necessidade do plano.

Nessa avaliacdo, ndo foi necessario rever os Fundos de Risco e Atuarial, mantendo-se também
os percentuais vigentes da parcela de risco destinados & sua constitui¢do (52% para crédito no
Fundo de Risco € 48% no Fundo Atuarial).

5. Custo para o Préximo Exercicio

O custo esperado para os proximos 12 meses equivale a0 montante das contribui¢des normais
previstas para serem pagas nesse mesmo periodo pelos participantes, assistidos e patrocinador,
registrados na tabela abaixo, ora expresso em valores monetarios, ora em % da folha de salario-de-
participacdo:

CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS x CUSTO - proximos 12 meses

Especificagdo Participantes i % FOLHA i Assistidos i % FOLHA i Patrocinador i % FOLHA Total
Custo Total oo oo T T TR 4.481.603,00
Contribuigbes R$2318.379,00| 8,038% | R$0,00| 0,000% | RS 2.163.224,00 | 7,500% | R$ 4.481.603,00
previdenciarias .
Normais R$ 2.221.629,00 1,702% R$ 0,00 0,000% | R$ 2.163.224,00 7,500% | R$ 4.384.853,00
Basica R$ 1.666.220,00 5717% R$0,00] 0,000% | R$ 1.622.420,00] 5,625% | R$ 3.288.640,00
Risco R$ 355.461,00 1,232% R$0,00] 0,000%| R$346.11500] 1,200%| R$701.576,00
Administrativa R$ 199.948,00 0,693% R$0,00] 0,000%| R$194.689,00f 0,675%| R$394.637,00
Extraordinarias R$ 96.750,00 0,335% R$ 0,00 0,000% R$ 0,00 0,000%| R$96.750,00
Déficit Equacionado R$ 0,00 0,000% R$0,00| 0,000% R$0,00| 0,000% R$ 0,00
Servigo Passado R$ 0,00 0,000%| R$0,00] 0,000% R$0,00] 0,000% R$ 0,00
Qutras Finalidades* R$ 96.750,00 0,335% R$0,001 0,000% R$0,00f 0,000%]| R$96.750,00
* Contribuigbes facultativas
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6. Situagc@o Econdmico-Financeira do Plano

Tendo em vista o equilibrio técnico do Pano MoedaPrev, deverd ser mantido para 2015 o
Plano de Custeio de 2014, com as seguintes destina¢des das contribui¢cdes normais: 75% como
contribuigdo basica, para crédito nos saldos de conta; 16% como contribuigdo de risco, sendo 52%
para crédito no Fundo de Risco ¢ 48% no Fundo Atuarial; e por Gltimo, 9% de contribuigdo
administrativa, destinado ao PGA. ‘

As provisdes matematicas foram identificadas a soma dos respectivos saldos de conta
informados, ndo havendo, dessa forma, divergéncias significativas entre os valores reavaliados e os
determinados na avaliag@o de 2013 e atualizados por recorréncia até a data do célculo.

Haja vista a modalidade em que estd estruturado o Plano MoedaPrev, o custo normal anual se
resume ao valor das contribui¢cdes normais previstas para serem recolhidas pelos participantes ¢
patrocinadores, estimada em R$ 4,5 milhdes para o préximo exercicio.

Cumpre registrar, ainda, que nessa avaliagdo atuarial ndo foram previstos quaisquer reflexos
decorrentes do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), firmado entre a PREVIC ¢ a Casa da
Moeda do Brasil (CMB) e a Fundagdo de Previdéncia da Casa da Moeda do Brasil (Cifrdo),
aprovado pela Diretoria Colegiada da PREVIC, durante a 19* Sessdo Extraordinaria de 09/12/2014,
cuja via original foi encaminhada a Cifrdo pelo Oficio 3874/CGFD/DIFIS/PREVIC, de 17/12/2014
e publicada no Diério Oficial da Unifo em 19/12/2014.

Por fim, em consonancia com o Art. 6° da Resolugdo CGPC n° 29, de 31/08/2009, registra-se
que o limite anual de recursos destinados a gestdo administrativa dos planos de beneficios
previdenciais geridos pela CIFRAO, sujeita a Lei Complementar n° 108, de 29/05/2001, sera de 9%
da soma das contribuigdes e dos beneficios desse plano no ultimo dia 1til do exercicio de 2014.

O Plano MoedaPrev tem patrimdnio independente e néo € solidario com nenhum outro plano
administrado pela CIFRAO.
Belo Horizonte, 09 de margo de 2015.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica ¢ atuaria
CIBA n° 070

assia Marj

Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n° 1.049

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 6
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DD. DIRETORIA DA

CIFRAO — FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
RIO DE JANEIRO —RJ :

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Examinamos as demonstracbes contabeis da CIFRAO — FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA
MOEDA DO BRASIL, que compreendem o balango patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2014
e as respectivas demonstra¢des consolidadas da mutacdo do patrimonio social e do plano de gestdo
administrativa, bem como as demonstrages individuais por plano de beneficio do ativo liquido, da
mutac¢do do ativo liquido e das provisdes técnicas para o exercicio findo naquela data, assim como o
resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administraciao sobre demonstracdes contabeis

A Administracdo da CIFRAO — FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL é
responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo dessas demonstraces contabeis de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC), e pelos controles internos que ela determinou como necessarios
para permitir a elaboracdo de demonstracbes contabeis livres de distor¢do relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demonstracdes contabeis com base
em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas
normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e
executada com o objetivo de obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis estdo livres
de distorcao relevante.

Uma auditoria envolve a execucdo de procedimentos selecionados para obtencdo de evidéncias a
respeito dos valores, e pareceres do atudrio responsavel pelos calculos das provisGes matematicas e das
divulgacbes apresentadas nas demonstragdes contabeis. Os procedimentos selecionados dependem do
julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distorgéo relevante nas demonstracdes
contébeis, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliacdo de riscos, o auditor
considera os controles internos relevantes para a elaboracdo e adequada apresentacdo das
demonstragdes contabeis da CIFRAO — FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
para planejar os procedimentos de auditoria que s&o apropriados nas circunstancias, mas nao para fins
de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles internos da CIFRAO — FUNDACAO DE
PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL. Uma auditoria inclui, também, a avaliacio da
adequacdo das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela
Administragdo, bem como a avaliacdo da apresentacdo das demonstragdes contabeis por plano de
beneficio tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido com ressalva.
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Base para opinido com ressalva sobre as demonstracdes contabeis

De acordo com os resultados da avalia¢do atuarial de 2014, o Patriménio de Cobertura do PBDC em
31/12/2014 é inferior ao total das Provisdes Matematicas (R$ 440.326 mil) e, consequentemente, o
resultado apurado é deficitario em R$ 203.188 mil, que representa 46% das provisGes matematicas. Ou
seja, sO ha recursos no PBDC para garantir 54% das obrigagbes. As provisdes mateméticas reavaliadas
sao pouco mais de 7,0% inferiores aquelas determinadas na avaliacdo de 2013 e atualizadas por
recorréncia até a data do célculo. Descontando-se os efeitos dos ganhos atuariais decorrentes da
reducao do percentual das contribui¢des normais destinado ao custeio administrativo e da alteracao das
tabuas biométricas, as provisdes matematicas reavaliadas seriam ainda 4,8% inferiores aquelas
determinadas na avalia¢do de 2013 e atualizadas por recorréncia até a data do calculo, mantendo-se,
contudo, dentro da faixa de volatilidade de 5%, geralmente aceita em funcdo de diferencas
metodoldgicas. Para o equacionamento do déficit técnico apurado, seria necessario o recolhimento de
contribuicdes extraordinarias equivalentes a 280% das contribui¢ées normais dos membros do plano
(assistidos, participantes ativos, autopatrocinados e patrocinador) pelo prazo de amortizacdo maximo
de 12 (doze) anos que corresponde ao da duracao do passivo, conforme norma revista no final de 2014.
Com base no plano de custeio vigente, estima-se para os proximos 12 meses o recolhimento de
contribui¢bes normais de participantes, assistidos e patrocinador na ordem de R$ 9,37 milhdes, com
previsdo de destinacdo de 9% para o custeio administrativo; considerando a implementacdo das
contribui¢bes extraordinarias para equacionamento do déficit técnico do PBDC, além do recolhimento
desse montante, seriam necessarios mais R$ 26 milhdes no periodo de 12 meses. Alternativamente ao
aumento das contribui¢des dos membros do PBDC no patamar minimo apresentado que, praticamente,
inviabiliza a sua continuidade, a CIFRAO, juntamente com a Casa da Moeda do Brasil, oferecera aos
participantes e assistidos a opcao pela interrupgdo do recolhimento das contribuicdes normais para o
PBDC com migracdo para o MOEDAPREV do seu Direito Acumulado, deduzida a parcela de sua
responsabilidade no equacionamento do déficit técnico apurado. Nesse sentido, foi firmado entre a
PREVIC e a Casa da Moeda do Brasil (CMB) e a Fundacdo de Previdéncia da Casa da Moeda do Brasil
(CIFRAQ) Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), aprovado pela Diretoria Colegiada da PREVIC,
durante a 19° Sessdo Extraordinaria de 09/12/2014, cuja via original foi encaminhada a Cifrdo pelo
Oficio 3874/CGFD/DIFIS/PREVIC, de 17/12/2014 e publicada no Diario Oficial da Unido em 19/12/2014.
No referido TAC estdo relacionados os procedimentos previstos para a divulgagdo, abertura e efetivacdo
do processo de migragao voluntaria, bem como o cronograma de execugao.

Opiniao com ressalva

Em nossa opinido, exceto pelos efeitos do assunto descrito no paragrafo Base para opinido com
ressalva sobre as demonstragdes contabeis, essas demonstragdes contabeis quando lidas em conjunto
com as notas explicativas que as acompanham, apresentam adequadamente, em seus aspectos
relevantes, a posicdo patrimonial e financeira consolidada da CIFRAO —~ FUNDACAOQ DE PREVIDENCIA
DA CASA DA MOEDA DO BRASIL e individual por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2014 e o
desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas operagdes para o exercicio findo naquela
data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).
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Paragrafo de énfase

Conforme nota explicativa n° 16.2, em 29 de novembro de 2010, o processo judicial movido pela
ABRAPP, representando as entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que ajuizou a Unido
Federal requerendo o reconhecimento dos expurgos inflacionarios decorrentes da aplicacdo em OFND
(Obrigagoes do Fundo Nacional de Desenvolvimento) ocorridos entre abril de 1990 a fevereiro de 1991,
transitou em julgado a favor da ABRAPP. Tomando como base o principio de prudéncia e a NBC TG 25 -
Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, e enquanto ndo houver manifestacao da
Justica Federal com relagdo aos valores devido, a forma de pagamento pela Unido Federal, relativa a
referida acdo judicial e sua classificado como “provavel” a entidade optou por somente registrar nas
notas explicativas, como evento futuro. Em face dessa decisao, ndo estao refletidos os valores nas
Demonstracdes Contabeis da Fundacdo. Nossa opinido ndo contém modificacdo em funcdo deste
assunto.
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RESOLUGAO DO CONSELHO
F|SCAL 30/03/2015

DEMONSTRACOES CONTABEIS DE 2014

Texto:

O Conselho Fiscal da CIFRAO - Fundagio de Previdéncia da Casa da Moeda
do Brasil, em sua primeira Reuniio Ordinaria de 2015, realizada em 30 de marco de
2015, no uso de suas atribui¢des estatutarias, e conforme consta no Livro de Registro
de Reunides, ¢

Considerando o exame realizado nas Demonstrac¢des Contabeis do Exercicio de
2014 e, ainda, o disposto nos Pareceres emitidos pela UHY MOREIRA -
AUDITORES, em 26 de marg¢o de 2015, Pareceres Atuariais elaborados pela
RODARTE NOGUEIRA, em 03 e 09 de marco de 2015.

RESOLVE:

Aprovar as Demonstracdes Contibeis, composta do Balanco Patrimeonial,
Consolidado, Demonstra¢do da Mutacdo do Patriménio Social — Consolidado,
Demonstra¢do da Mutag¢do do Ativo Liquido do Plano de Beneficios — PBDC,
Demonstrag¢iao da Mutacio do Ativo Liquido do Plano de Beneficios - MOEDAPREYV,
Demonstragiao do Ativo Liquido do Plano de Beneficios — PBDC, Demonstra¢io do
Ativo Liquido do Plano de Beneficios MOEDAPREYV, Demonstracio do Plano de
Gestdo Administrativa — Consolidado, Demonstracéio das Provisdes Técnicas do Plano
de Beneficios - MOEDAPREYV, Demonstra¢io das Provisdes Técnicas do Plano de
Beneficios —- PBDC e Notas Explicativas.

W= Godtss (£ e
Walter Balthor Junjor 3
Presidente do Conselho Fiscal da CIFRAO



RESOLUGCAO DO CONSELHO
DELIBERATIVO RS/001

30/03/2015

DEMONSTRAGOES CONTABEIS DE 2014

Texto:

O Conselho Deliberativo da CIFRAO — Fundagdo de Previdéncia da Casa da
Moeda do Brasil em sua Primeira Reunido Ordinaria de 2015, realizada em 30 de margo
de 2015, no uso de suas atribuigdes estatutarias, e conforme consta no Livro de Registros
de reunides, e

Considerando o exame realizado nas Demonstragdes Contabeis do Exercicio de
2014 e, ainda, o disposto nos Pareceres emitidos pela UHY MOREIRA - AUDITORES, em
26 de margo 2015, Pareceres Atuariais elaborados pela RODARTE NOGUEIRA, em 03 e
09 de margo de 2015 e na Resolugdo n° 001, do CONSELHO FISCAL de 30 de margo de
2015.

RESOLVE:

Aprovar as Demonstragbes Contabeis, composta do Balango Patrimonial,
Consolidado, Demonstragdo da Mutagdo do Patriménio Social — consolidado,
Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido o do Plano de Beneficios — PBDC,
Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido do Plano de Beneficios — MOEDAPREYV,
Demonstragio do Ativo Liquido do Plano de Beneficios — PBDC, Demonstragéo do Ativo
Liquido do Plano de Beneficios — MOEDAPREV, Demonstracdo do Plano de Gestdo
Administrativa — Consolidado, Demonstragdo das Provisbes Técnicas do Plano de
Beneficios — MOEDAPREV, Demonstragdo das Provisdes Técnicas do Plano de
Beneficios — PBDC e Notas Explicativas.
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Mércio Luig Gonga i
Presidente d() Conselho Deliberativg da CIFRAO




