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ENTIDADE: CIFRAO
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“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo: 0024-1 CNPJ: 30.509.566/0001-04

Sigla: CIFRAO

Razédo Social: CIFRAO FUNDACAO DE PREVIDENC DA CASA DA MOEDA DO BRASIL

PLANO
CNPB: 1979.0039-47 Sigla: CIFRAO
Nome: PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO CIFRAO - PBDC
Situacdo: ATIVO/EM EXTINCAO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: BENEFICIO DEFINIDO Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: CASSIA MARIA NOGUEIRA

MIBA: 1049 MTE: 1049

Empresa: RODARTE CONSULTORIA EM ESTATISTICA E SEGURIDADE LTDA - EPP

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 30/09/2016 ‘Data da Avaliacéo: 31/12/2016
Tipo: COMPLETA

Observagdes:

As provisGes mateméticas registradas nessa demonstragdo atuarial foram reavaliadas a partir da base cadastral
de 30/09/2016 e transpostas por método recorrente até o final do exercicio. A Folha de Salario de Participagéo
informada é anual. O valor do VBC em 31/12/2016 é de R$ 4.538,10.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):
RN/CIFRAO n°001/2016 Est de Adeq.das Hipbteses Atuariais-2015
RN/CIFRAO n°001/2017 Est.de Adeq.Taxa de Juros-2016

RN/CIFRAO n°002/2017 Rel. da Aval. Atuarial-2016

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 144

Observacdes:

A duration informada corresponde a Duracao do Passivo, em meses completos, considerando a duragéo do
Passivo de 12,05 anos dimensionada conforme Portaria PREVIC n° 29/2017.

Assinatura do Atuario:
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CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DA APOSENTADORIA ESPECIAL
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

MAXIMO{85%X(SRB-RBC)X F;BM} i
SRB = MEDIA ARITMETICA SIMPLES DOS 12 ULTIMOS SALARIOS DE PARTICIPAGAO, ANTERIORES A DATA DE INICIO DO
BENEFICIO, CORRIGIDOS PELO INPC.

RBC = RENDA BASICA CIFRAO, NAO PODE SER INFERIOR AO SAL. MINIMO E NEM SUPERIOR AO LIMITE DO VBC - VALOR
BASICO CIFRAOJ QUE EM DEZEMBRO DE 2010 ERA DE R$ 2.984,96, CORRESPONDENDO: AO VBC, PARA AS
SUPLEMENTACOES DE APOSENTADORIA ESPECIAL.

F= NUMERO COMPLETO DE ANOS DE CONTR. AO PLANO PBDC DIVIDIDO POR 25 ANOS.

BM = BENEFICIO MINIMO (20% X SRB X F) SENDO O F = NUMERO COMPLETO DE ANOS DE CONTR. AO PLANO PBDC
DIVIDIDO POR 35 ANOS SE HOMEM OU 30 SE MULHER.

Beneficio: SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

MAXIMO{85%X(SRB-RBC)X F;BM}
SRB = MEDIA ARITMETICA SIMPLES DOS 12 ULTIMOS SALARIOS DE PARTICIPACAO, ANTERIORES A DATA DE INICIO DO
BENEFICIO, CORRIGIDOS PELO INPC.

BM = BENEFICIO MINIMO (20% X SRB X F) SENDO O F = NUMERO COMPLETO DE ANOS DE CONTR. AO PLANO PBDC
DIVIDIDO POR 35 ANOS SE HOMEM OU 30 SE MULHER.

RBC = RENDA~BASICA CIFRAO, NAO PODE SER INFERIOR AO SAL. MINIMO E NEM SUPERIOR AO LIMITE DO VBC - VALOR
BASICO CIFRAO, QUE EM DEZEMBRO DE 2010 ERA DE R$ 2.984,96, CORRESPONDENDO: AO VBC, PARA AS
SUPLEMENTACOES DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DA APOSENTADORIA POR VELHICE
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

MAXIMO{85%X(SRB-RBC)X F;BM} i
SRB = MEDIA ARITMETICA SIMPLES DOS 12 ULTIMOS SALARIOS DE PARTICIPACAO, ANTERIORES A DATA DE INICIO DO
BENEFICIO, CORRIGIDOS PELO INPC.

BM = BENEFICIO MINIMO (20% X SRB X F) SENDO O F = NUMERO COMPLETO DE ANOS DE CONTR. AO PLANO PBDC
DIVIDIDO POR 35 ANOS SE HOMEM OU 30 SE MULHER.

RBC = RENDA BASICA CIFRAO, NAO PODE SER INFERIOR AO SAL. MINIMO E NEM SUPERIOR AO LIMITE DO VBC - VALOR
BASICO CIFRAO, QUE EM EM DEZEMBRO DE 2010 ERA DE R$ 2.984,96, CORRESPONDENDO PARA SUPLEMENTAGAO DE
APOSENTADORIA POR VELHICE A 70% DO VBC ACRESCIDO DE 1% POR ANO DE CONTRIBUICAO LIMITADO A 100% .

Beneficio: SUPLEMENTACAO DA PENSAO

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

(0,8XS)+ (0,1 XN X S)
N = NUMERO DE BENEFICIARIOS DO PARTICIPANTE, LIMITADO A 2

Assinatura do Atuario:
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S = SUPLEMENTACAO APOSENTADORIA QUE O ASSISTIDO PERCEBIA NA DATA DO FALECIMENTO, NO CASO DE
FALECIMENTO DO ATIVO A QUE TERIA DIREITO CASO TIVESSE SE INVALIDADO NA DATA DO OBITO.

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

MAXIMO{85%X(SRB-RBC);BM} 5
SRB = MEDIA ARITMETICA SIMPLES DOS 12 ULTIMOS SALARIOS DE PARTICIPACAO, ANTERIORES A DATA DE INiCIO DO
BENEFICIO, CORRIGIDOS PELO INPC.

BM = BENEFICIO MINIMO (20% X SRB X F)

SENDO O F= NUMERO COMPLETO DE ANOS DE CONTR. AO PLANO PBDC DIVIDIDO POR 35 ANOS SE HOMEM OU 30 SE
MULHER.

RBC = RENDA BASICA CIFRAO, NAO PODE SER INFERIOR AO SAL. MINIMO E NEM SUPERIOR AO LIMITE DO VBC - VALOR
BASICO CIFRAON, QUE EM DEZEMBRO DE 2010 ERA DE R$ 2.984,96, CORRESPONDENDO AO VBC, PARA AS
SUPLEMENTACOES DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ.

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DO AUXILIO-DOENCA

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

MAXIMO{85%X(SRB-RBC) ;BM}
SRB = MEDIA ARITMETICA SIMPLES DOS 12 ULTIMOS SALARIOS DE PARTICIPACAO, ANTERIORES A DATA DE INICIO DO
BENEFiCIO, CORRIGIDOS PELO INPC.

BM = BENEFICIO MINIMO (20% X SRB X F) SENDO O F = NUMERO COMPLETO DE ANOS DE CONTR. AO PLANO PBDC
DIVIDIDO POR 35 ANOS SE HOMEM OU 30 SE MULHER.

RBC = RENDANBASICA CIFRAO, NAO PODE SER INFERIOR AO SAL. MINIMO E NEM SUPERIOR AO LIMITE DO VBC - VALOR
BASICO CIFRAO, QUE EM DEZEMBRO DE 2010 ERA DE R$ 2.984,96, CORRESPONDENDO PARA AUXILIO-DOENCA A 91% DO
VBC.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO: 1 - PBDC

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Raz&o Social
30.509.566/0001-04 CIFRAO FUNDACAO DE PREVIDENC DA CASA DA MOEDA DO BRASIL
34.164.319/0005-06 ICASA DA MOEDA DO BRASIL CMB
Participantes Ativos: 421 Tempo médio de contribui¢cdo (meses): 380
Folha de Saléario de Participagao: R$ 60.655.443,16 Tempo médio para aposentadoria (meses): 21

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipotese: Fator de Determinacgado do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Valor: 100,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 100,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 96,90

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Os valores estao expressos em percentuais. Esta hipétese equivale ao fator de capacidade que esta atrelado ao nivel
inflacionario e a periodicidade de reajuste. O valor informado como ocorrido no exercicio encerrado (96,90%) reflete a
inflacéo de 6,58% ocorrida em 2016. Na avaliagao do plano admite-se fator de capacidade atrelado a projecéo de inflagao
nula. Do ponto de vista atuarial, esta divergéncia é aceitavel, tendo em vista que as avaliagdes atuariais tratam de projecdes
de longo prazo e, no curto prazo, elas podem n&o ocorrer dando origem aos ganhos e perdas atuariais.

Justificativa da EFPC:
A Entidade optou manter a adogao da taxa nula (inflagdo de 0%), pois reflete um cenario mais conservador para fins de
avaliacao atuarial.

Opinido do atuério:

Esta hipotese reflete a perda média do poder aquisitivo verificada entre dois periodos de reajuste, decorrente do efeito
inflacionario no longo do prazo e deve ser aplicada de forma a ndo subestimar ou superestimar os encargos do Plano
guanto uma possivel reducao/elevacéo da inflagdo. Assim, considerando a ética de longo prazo, nesta avaliagdo atuarial
manteve-se a hipétese atrelada a projecdo de inflacdo nula, para maior garantia dos compromissos do plano haja vista o
processo de migragdo previsto no Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), assinado no final de 2014.

Hipotese: Fator de Determinacao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Valor: 100,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 100,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,14

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Os valores estédo expressos em percentuais. Esta hipétese equivale ao fator de capacidade que esta atrelado ao nivel
inflacionario e a periodicidade de reajuste. O valor informado como ocorrido no exercicio encerrado (97,14%) reflete a
inflagdo de 6,58% ocorrida em 2016. Na avaliagdo do plano admite-se fator de capacidade atrelado a proje¢éo de inflagcdo
nula, uma vez que adota-se o salario-real-de-beneficio na avaliagéo atuarial do plano. Neste caso, ndo ha que se falar em
divergéncia.

Justificativa da EFPC:
A Entidade optou manter a adog&o da taxa nula (inflagdo de 0%), pois reflete um cenério mais conservador para fins de
avaliacdo atuarial.

Opinido do atuério:

Esta hipétese reflete a perda média do poder aquisitivo verificada entre dois periodos de reajuste, decorrente do efeito
inflacionario no longo do prazo e deve ser aplicada de forma a ndo subestimar ou superestimar os encargos do Plano
guanto uma possivel reducao/ elevagéo da inflagdo. Assim, considerando a 6tica de longo prazo e o fato de que adota-se o
salério-real-beneficio no célculo dos compromissos do plano, nesta avaliagcao atuarial manteve-se a hipotese atrelada a
projecéo de inflacdo nula, para maior garantia desses compromissos.

Assinatura do Atuario:
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Hipdtese: Fator de Determinacgédo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 100,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 100,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 96,90

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Os valores estao expressos em percentuais. Esta hipétese equivale ao fator de capacidade que esta atrelado ao nivel
inflacionério e a periodicidade de reajuste. O valor informado como ocorrido no exercicio encerrado (96,90%) reflete a
inflacéo de 6,58% ocorrida em 2016. Na avaliagcdo do plano admite-se fator de capacidade atrelado a projecéo de inflagao
nula. Do ponto de vista atuarial, esta divergéncia é aceitavel, tendo em vista que as avalia¢des atuariais tratam de projecbes
de longo prazo e, no curto prazo, elas podem n&o ocorrer dando origem aos ganhos e perdas atuariais.

Justificativa da EFPC:

A Entidade optou manter a adogao da taxa nula (inflagdo de 0%), pois reflete um cenério mais conservador para fins de
avaliacao atuarial.

Opinido do atuério:

Esta hipotese reflete a perda média do poder aquisitivo verificada entre dois periodos de reajuste, decorrente do efeito
inflacionario no longo do prazo e deve ser aplicada de forma a ndo subestimar ou superestimar os encargos do Plano
quanto uma possivel redugao/elevacao da inflagdo. Assim, considerando a 6tica de longo prazo, nesta avaliacéo atuarial
manteve-se a hipétese atrelada a proje¢do de inflacdo nula, para maior garantia dos compromissos do plano haja vista o
processo de migracdo previsto no Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), assinado no final de 2014.

Hipotese: Hipo6tese sobre Composicao de Familia de Pensionistas

Valor:  Considera-se que 95% dos participantes sdo casados, a esposa é 4 (quatro) anos mais jovem, com dois filhos
dependentes cuja maioridade ser4 alcangada quando o participante atinge 55 (cinglienta e cinco) anos.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Essa hip6tese ndo estima quantidade de eventos e, sim, estima o encargo médio esperado com o beneficio de pensao.

Justificativa da EFPC:

A Entidade optou manter a adocgao da hip6teses de Familia Padrdo, amplamente utilizada no Mercado de Previdéncia
Complementar.

Opinido do atuério:
Esta hipotese é adotada na avaliagdo dos compromissos vinculados a pensédo por morte do participante ativo e do

aposentado e, via de regra, tem-se apresentado adequada a massas de participantes de outros planos previdenciarios.
Ressalta-se que para as pensdes vigentes considera-se a familia real de pensionistas.

Hipdtese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: INPC (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 6,58

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Nas projecdes atuariais, quer de beneficios quer salariais, ndo sédo adotadas taxas nominais e, portanto, ndo ha projecao de
inflacdo futura. Neste caso, ndo cabe analise de divergéncias. Em janeiro/2016, os beneficios foram reajustados em 11,28%,
indice correspondente ao INPC acumulado em 2015, conforme regra regulamentar. Em janeiro/2017, foi aplicado o indice
ora informado (6,58%)

Justificativa da EFPC:
Indexador previsto no regulamento do plano.

Opinido do atuéario:
A correcdo monetaria vinculada ao indexador do plano é provisionada mensalmente nas provisdes matematicas apos sua

divulgacéo. De toda sorte, os efeitos sobre as referidas provisdes que decorreriam da aplicacao de hipétese de inflagdo na
projecdo dos beneficios se anulariam pela adogéo da correspondente taxa nominal de desconto a valor presente.

Assinatura do Atuario:
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Hipdtese: Projecéo de Crescimento Real de Salario

Valor: 2,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 2,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -3,16

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

O indice registrado como ocorrido no exercicio encerrado refere-se a variagdo média dos salarios dos participantes ativos,
apurada em 7,18%, descontada da inflagdo acumulada em 2015 pelo IPCA (10,67%), posto que o Ultimo reajuste ocorreu em
janeiro de 2016. Em que pese a divergéncia entre o esperado (2%) e o ocorrido (-3,16%) observada nesse exercicio,
resultado do momento econdmico do pais, registra-se que as hipdteses atuariais devem estar adequadas as projecdes de
longo prazo e se no curto prazo elas ndo ocorrerem dardo origem aos ganhos e perdas atuariais.

Justificativa da EFPC:
A hip6tese adotada de crescimento salarial € definida pelo patrocinador.

Opinido do atuéario:

Em conformidade com a legislagéo, foram mantidas nessa avaliagao as hipoteses biométricas e demograficas recomendadas
pelo Estudo de Adequacao das Hipoteses Atuariais do Plano de Beneficios Definidos Cifrdo de 2015 (Relatério RN/CIFRAO n°
01/2016, de 19.02.2016), que tera validade até o exercicio de 2017.

Hipotese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 5,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 10,52

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Em 2016, a taxa real de retorno dos investimentos superou o minimo atuarial esperado, estimando-se ganho total no ano
de 5,3%, cerca de R$ 16 milhdes.

Justificativa da EFPC:

Com base no estudo apresentado no Relatério RN/CIFRAO n° 001/2017, de 09.01.2017, a entidade optou por manter nessa
avaliacdo a hipdtese adotada na avaliagdo anterior (5%a.a.) , tendo em vista que ante o expressivo déficit técnico do PBDC,
gualquer inferéncia sobre a adequacao da taxa de juros s6 pode ser feita considerando a sua recuperacao financeira.

Opinido do atuério:

A taxa real de juro atuarial foi mantida nessa avaliagdo, acompanhando a recomendacé&o do estudo técnico de adequagéo e
aderéncia da hipotese de taxa de juros atuarial utilizada no desconto a valor presente das obrigacdes atuariais do PBDC
(Relatério RN/CIFRAO n° 001/2017, de 09.01.2017). A referida taxa encontra-se dentro do intervalo da taxa parametro de
4,35% a 6,62%, estabelecido pela Portaria n°186/2016 para a duragdo do passivo do plano em 2015 (12,8 anos).

Hipotese: Tébua de Entrada em Invalidez

Valor:  ALVARO VINDAS

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,35

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 2,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

De acordo com a avaliacéo atuarial do exercicio de 2015, a ocorréncia de entrada em invalidez estimada para 2016 era de
0,4, e ocorreram 2. Do ponto de vista atuarial, a divergéncia apurada é aceitavel, haja vista a pouca expressividade da
massa abrangida no calculo e o fato de que as avaliagBes atuariais tratam de proje¢8es de longo prazo e, no curto prazo,
elas podem néo ocorrer dando origem aos ganhos e perdas atuariais.

Justificativa da EFPC:
A tdbua utilizada na avaliacdo atuarial do plano esta compativel com os resultados obtidos através do estudo de aderéncia.

Opinido do atuério:

Em conformidade com a legislagéo, foram mantidas nessa avaliacdo as hipoteses biométricas e demograficas recomendadas
pelo Estudo de Adequacéo das Hipdteses Atuariais do Plano de Beneficios Definidos Cifrdo de 2015 (Relatério RN/CIFRAO n°
01/2016, de 19.02.2016), que tera validade até o exercicio de 2017.

Assinatura do Atuario:
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Hipdtese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor:  WINKLEVOSS

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 1,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

De acordo com a Avaliacdo Atuarial do exercicio de 2015, esperava-se a morte de 4 invalidos em 2016 tendo ocorrido 1
caso. Do ponto de vista atuarial, a divergéncia apurada é aceitavel, haja vista a pouca expressividade da massa abrangida
no calculo e o fato de que as avaliagGes atuariais tratam de projecdes de longo prazo e, no curto prazo, elas podem néo
ocorrer dando origem aos ganhos e perdas atuariais.

Justificativa da EFPC:

A tabua utilizada na avaliacdo atuarial do Plano esta compativel aos resultados obtidos através do estudo de aderéncia
realizado, ndo obstante o reduzido nimero de participantes invalidos (expostos ao risco).

Opinido do atuéario:
Em conformidade com a legislacéo, foram mantidas nessa avaliacdo as hipéteses biométricas e demogréficas recomendadas

pelo Estudo de Adequaco das Hipdteses Atuariais do Plano de Beneficios Definidos Cifréo de 2015 (Relatério RN/CIFRAO n°
01/2016, de 19.02.2016), que ter& validade até o exercicio de 2017.

Hipdtese: Tabua de Mortalidade Geral

Valor: AT 83

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 20,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 24,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

De acordo com avaliagdo atuarial do exercicio de 2015, a ocorréncia de mortalidade geral estimada para 2016 foi de 19,
tendo ocorrido 24 6bitos. A divergéncia encontrada entre o esperado e o ocorrido é considerada aceitavel quando se
considera a tdbua de mortalidade minima estabelecida pela legislacéo vigente. Ressalta-se, contudo, que divergéncias
poderdo ocorrer haja vista a pouca expressividade da massa abrangida no céalculo e o fato de que as avaliages atuariais
tratam de projecdes de longo prazo e, no curto prazo, elas podem ndo ocorrer dando origem aos ganhos e perdas atuariais.

Justificativa da EFPC:

A tabua utilizada na avaliagado atuarial do Plano esta compativel aos resultados obtidos através do estudo de aderéncia e de
acordo com a legislacao vigente.

Opinido do atuério:

Em conformidade com a legislagéo, foram mantidas nessa avaliagao as hipoteses biométricas e demograficas recomendadas
pelo Estudo de Adequacao das Hipoteses Atuariais do Plano de Beneficios Definidos Cifrdo de 2015 (Relatério RN/CIFRAO n°
01/2016, de 19.02.2016), que tera validade até o exercicio de 2017.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Tébua de Morbidez

BENEFICIOS
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CIFRAO

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0039-47’] CIFRAO )
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Beneficio: SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Quantidade de beneficios concedidos: 177 Valor médio do beneficio (R$): 2.806,63
Idade média dos assistidos: 69
Beneficios Concedidos R$ 76.591.718,46
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 76.591.718,44
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 76.591.718,46
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Beneficio: SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO
Quantidade de beneficios concedidos: 262 Valor médio do beneficio (R$): 2.755,66
Idade média dos assistidos: 69

Beneficios Concedidos

R$ 110.366.129,88

Contribuicéo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 110.366.129,88

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 110.366.129,88

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 295.672.304,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CIFRAO

REVIDERCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0039-4?] CIFRAO )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Beneficio: SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA POR VELHICE

Quantidade de beneficios concedidos: 9 Valor médio do beneficio (R$): 1.697,73
Idade média dos assistidos: 79
Beneficios Concedidos R$ 1.749.855,66
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 1.749.855,66
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 1.749.855,66
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Beneficio: SUPLEMENTACAO DA PENSAO

Quantidade de beneficios concedidos: 246 Valor médio do beneficio (R$): 1.632,36
Idade média dos assistidos: 68
Beneficios Concedidos R$ 53.924.273,68
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 53.924.273,68
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 53.924.273,68
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 1.849.830,92
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CIFRAO

REVIDERCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0039-4?] CIFRAO )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Quantidade de beneficios concedidos: 134 Valor médio do beneficio (R$): 907,26
Idade média dos assistidos: 61
Beneficios Concedidos R$ 21.153.108,59
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 21.153.108,59
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 21.153.108,59
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 1.202.522,86
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Beneficio: SUPLEMENTACAO DO AUXILIO-DOENCA

Quantidade de beneficios concedidos: 4 Valor médio do beneficio (R$): 465,59
Idade média dos assistidos: 57
Beneficios Concedidos R$ 335.573,73
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 335.573,73
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 335.573,73
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 2.097.891,22
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CIFRAO

PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0039-47] CIFRAO
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DATA DA AVALIACAO:  31/12/2016

TIPO: COMPLETA

BENEFICIOS ESTRUTURADOS NO METODO DE FINANCIAMENTO AGREGADO

Custo do Ano (R9): 8.545.074,60 Custo do Ano (%):

52,77

Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 6.950.762,0Q

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes

R$ 6.950.762,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

(=) Valor Atual das Contribui¢cbes Futuras Patrocinadores

R$ 116.077,00

() Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes

R$ 116.077,00

CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - PBDC

Custo Normal do Ano (R$)

8.545.074,60

Custo Normal do Ano (%) |

52,77

Provisdes Matematicas

R$ 550.809.531,00

Beneficios Concedidos

R$ 264.120.660,00

Contribuicéo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 264.120.660,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 188.707.704,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 75.412.956,00

Beneficios a Conceder

R$ 286.688.871,00

Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 281.770.780,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 295.672.304,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 6.950.762,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cBes Futuras Participantes

R$ 6.950.762,00

Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado

R$ 4.918.091,0Q

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 5.150.245,0Q

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 116.077,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes

R$ 116.077,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CIFRAO
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0039-47] CIFRAO

PREVIDENCIA SOCIAL

s ueows 0.~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Contabilizado no Passivo

R$ 12.727.681,00

Déficit equacionado

R$ 12.727.681,00

Patrocinador (24 meses restantes)

R$ 12.727.681,00

Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

PATRIMONIO DE COBERTURA

‘Patriménio de Cobertura: R$ 298.172.503,26 ‘Insuficiéncia de cobertura:

R$ 239.909.346,74

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CIFRAO

REVIDERCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0039-4?] CIFRAO )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 1.627.291,49 2.645.245,81 11.030.787,00 15.303.324,30
Contribuicbes 1.627.291,49| 10,05 2.645.245,81 6,74 11.030.787,00| 68,13 15.303.324,30
previdenciarias
Normais 1.627.291,49| 10,05 2.645.245,81 6,74 4.272.537,30[ 26,39 8.545.074,60
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 6.758.249,70( 41,74 6.758.249,70
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 6.758.249,70( 41,74 6.758.249,70
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/06/2017

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucéo dos custos:

O método de financiamento empregado na avaliagdo dos compromissos do plano (Agregado) pressupde custo
nivelado. Nessa avaliagdo, o custo médio anual previsto, que agrega tanto o custo normal quanto o custo
suplementar necessario ao equacionamento do déficit técnico, elevou-se em relacédo ao informado para o
exercicio anterior, representando em meédia 312% da folha de salario de participagdo dos participantes ativos
ndo elegiveis, enquanto em 2015, apurou-se 302% da mesma folha. Este aumento era esperado e deve-se a
reducéo da folha de salario de participacédo dos participantes ativos néo elegiveis. Registra-se que nessa
demonstracéo atuarial o custo normal informado para 2017 foi identificado ao montante das contribui¢cdes
normais previstas para serem pagas pelos participantes, assistidos e patrocinador no referido periodo.

Variagdo das provis6es mateméticas:

As provisBes mateméticas reavaliadas em 31.12.2016 séo cerca de 7% inferiores aquelas determinadas na
avaliacdo de 2015 e atualizadas por recorréncia até a data do célculo. Entre os ganhos atuariais relevantes
destacam-se: o Acordo Coletivo de Trabalho de 2016 que concedeu reajuste salarial geral inferior ao previsto,
para o qual se atribui a reducéo de cerca de 4,0% nas provisdes matematicas de beneficio definido, a
postergacdo da aposentadoria aliada & movimentacao cadastral, responséveis pela reducao estimada de 2,5%.
Como perda atuarial relevante, tem-se a alterag&o do custeio administrativo, que elevou as provisdes
mateméticas em 1,5%.

|Principais riscos atuariais:

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CIFRAO

REVIDERCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0039-4?] CIFRAO )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Além dos riscos atuariais inerentes ao modelo em que esté estruturado o plano de beneficio, compreendendo
possiveis descolamentos das hipéteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas no longo prazo,
para o grupo de custeio em questdo tem-se como risco atuarial relevante o expressivo déficit técnico que
praticamente inviabiliza a sua continuidade no modelo atual.

Para mitigar os riscos atuariais do modelo valem as recomendacdes de sempre: acompanhamento regular da
adequacao das hip6teses adotadas na mensuragdo dos compromissos, mediante realizacdo de testes regulares
de aderéncia das hipoéteses.

Solugdes para insuficiéncia de cobertura:

Em 31.12.2016, as provisdes matematicas do grupo de custeio ndo estao totalmente cobertas pelo respectivo
patriménio de cobertura, apurando-se Déficit Técnico Acumulado de quase 45% dessas provisdes. Tendo
apurado resultado deficitario, a Entidade devera observar os procedimentos previstos pela Resolugdo CGPC n°
26/2008, em especial o especificado no Titulo IV. Assim, considerando o valor do ajuste de precificacdo dos
titulos federais informado pela Entidade para 31.12.2016, no valor de R$ 4.927.882,43, o Equilibrio Técnico
Ajustado na referida data, para fins de equacionamento do Plano PBDC, foi avaliado em R$ 234.981.464,31.
Como o Equilibrio Técnico Ajustado é superior ao limite apurado conforme a formulagéo descrita no Art. 28

da Resolucdo CGPC n° 26/2008 (R$ 43.315.588,93), o valor minimo do déficit técnico do PBDC a ser
equacionado correspondente a R$ 191.665.875,39, resultante da diferenca entre o Equilibrio Técnico Ajustado

e o Limite de Déficit Técnico Acumulado, apurados para 31.12.2016.

Para o equacionamento do déficit, a Cifrao juntamente com a Casa da Moeda do Brasil, oferecera aos
participantes e assistidos a op¢éo pela interrup¢do do recolhimento das contribuicdes normais para o PBDC
com migracao para 0o MOEDAPREYV da sua Reserva Matemética do Direito Acumulado, deduzida a parcela de sua
responsabilidade no equacionamento do déficit técnico apurado.

Nesse sentido, foi firmado entre a PREVIC e a Casa da Moeda do Brasil (CMB) e a Fundacgé&o de Previdéncia da
Casa da Moeda do Brasil (Cifrdo) Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), aprovado pela Diretoria Colegiada
da PREVIC, durante a 192 Sessao Extraordinaria de 09/12/2014, cuja via original foi encaminhada a Cifréo pelo
Oficio 3874/CGFD/DIFIS/PREVIC, de 17/12/2014 e publicada no Diario Oficial da Unidao em 19/12/2014.

No referido TAC estéo relacionados os procedimentos previstos para a divulgacéo, abertura e efetivagéo do
processo de migracao voluntaria, bem como o cronograma de execugao.

No fim do processo de migracdo sera realizado novo estudo apurando os resultados do processo migratério
considerando o plano originario e o plano receptor, bem como estabelecimento dos ajustes necessarios quanto
ao custeio do plano originario (PBDC) quanto a eventuais participantes e assistidos remanescentes. O TAC, que
originalmente vigoraria até junho/2016, hoje se encontra sobrestado, conforme itens 07 e 08 da Nota n°
007/2016/ERRJ/PREVI, encaminhada pelo Oficio n°® 015/ERRJ/PREVIC, de 26/02/2016.

Ante o exposto, devera ser mantido para 2017 o Plano de Custeio vigente, o qual prevé o recolhimento de
contribuicGes mensais de participantes, assistidos e patrocinadores, ou até que seja aprovado e finalizado o
processo de migracdo de que trata o referido TAC.
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CIFRAO
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0039-47] CIFRAO

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 421

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 380

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 21

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano

R$ 8.545.074,6q

Provisdes Matematicas R$ 550.809.531,00
Beneficios Concedidos R$ 264.120.660,00
Contribuicao Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 264.120.660,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 188.707.704,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 75.412.956,00

Beneficios a Conceder

R$ 286.688.871,00

Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 281.770.780,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 295.672.304,00

(-) Valor Atual das ContribuigBes Futuras Patrocinadores

R$ 6.950.762,0Q

(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes

R$ 6.950.762,0Q

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R$ 4.918.091,0Q

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 5.150.245,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 116.077,00

(-) Valor Atual das Contribui¢Bes Futuras Participantes

R$ 116.077,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CIFRAO

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0039-47] CIFRAO

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Contabilizado no Passivo

R$ 12.727.681,00

Déficit equacionado

R$ 12.727.681,00

Patrocinador

R$ 12.727.681,00

Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio

R$ 21.804.016,60

Déficit Técnico

R$ 239.909.346,74

Superavit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE MOTIVO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ENTIDADE: CIFRAO
PLANO DE BENEFICIOS:

[1979.0039-47] CIFRAO

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

31/12/2016

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 1.627.291,49 2.645.245,81 11.030.787,00 15.303.324,30
Contribuicdes 1.627.291,49 10,05 2.645.245,81 6,74 11.030.787,00| 68,13 15.303.324,30
previdenciarias
Normais 1.627.291,49 10,05 2.645.245,81 6,74 4.272.537,30| 26,39 8.545.074,60
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 6.758.249,70( 41,74 6.758.249,70
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 6.758.249,70| 41,74 6.758.249,70
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
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PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Para analise de qualidade, a base de dados foi submetida a testes de consisténcia (criticas), objetivando, Unica e
exclusivamente, a identificacédo e correcdo de eventuais distor¢cdes na base de dados, ndo se inferindo dessa
analise a garantia de que a totalidade das distor¢des foram detectadas e sanadas, permanecendo, em qualquer
hipétese, com a CIFRAOQ, a responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes no cadastro. Apds a
finalizacdo dos testes, a apreciacéo e validacio dos dados pela CIFRAO, consideramos consistente a base
cadastral utilizada nesta avaliacdo atuarial.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais:

O Plano n&o possui Fundo Previdencial.

Variacao do resultado:

O déficit técnico registrado em 31.12.2015, no valor de R$ 261.713.363,34 (50,55% das Provisdes Matematicas
de 2015) se reduz a R$ 239.909.346,74 (44,59% das Provisbes Matematicas) em 31.12.2016, como efeito do
saldo positivo dos ganhos atuariais sobre as perdas atuariais relativas as provises matematicas, estimado em R$
41 milhdes, conjugado com o desempenho financeiro em 2016 que superou o minimo atuarial esperado, com
ganho estimado de 5,3% do patrimdnio de cobertura do plano, cerca de R$ 16 milhdes.

Natureza do resultado:

A origem do déficit técnico do PBDC é reconhecidamente estrutural, situacdo pela qual, mantida a atual
estruturacdo do PBDC (plano estruturado na Modalidade de Beneficio Definido, fechado a novas adesées de
participantes e com custos atuariais altamente volateis), ndo estara eliminada a possibilidade do agravamento do
déficit nos préximos exercicios.

Solugdes para equacionamento de déficit:

Em 31.12.2016, as provisdes matematicas do grupo de custeio néo estao totalmente cobertas pelo respectivo
patriménio de cobertura, apurando-se Déficit Técnico Acumulado de quase 45% dessas provisdes. Tendo
apurado resultado deficitario, a Entidade devera observar os procedimentos previstos pela Resolugdo CGPC n°
26/2008, em especial o especficado no Titulo IV. Assim, considerando o valor do ajuste de precificacdo dos
titulos federais informado pela Entidade para 31.12.2016, no valor de R$ 4.927.882,43, o Equilibrio Técnico
Ajustado na referida data, para fins de equacionamento do Plano PBDC, foi avaliado em R$ 234.981.464,31.
Como o Equilibrio Técnico Ajustado é superior ao limite apurado conforme a formulagéo descrita no Art. 28 da
Resolugdo CGPC n° 26/2008 (R$ 43.315.588,93), o valor minimo do déficit técnico do PBDC a ser equacionado
correspondente a R$ 191.665.875,39, resultante da diferenca entre o Equilibrio Técnico Ajustado e o Limite de
Déficit Técnico Acumulado, apurados para 31.12.2016.

Para o equacionamento do déficit, a Cifrdo juntamente com a Casa da Moeda do Brasil, oferecera aos
participantes e assistidos a op¢éo pela interrupcéo do recolhimento das contribuicdes normais para o PBDC com
migracao para 0 MOEDAPREY da sua Reserva Matematica do Direito Acumulado, deduzida a parcela de sua
responsabilidade no equacionamento do déficit técnico apurado.

Nesse sentido, foi firmado entre a PREVIC e a Casa da Moeda do Brasil (CMB) e a Fundacéo de Previdéncia da Casa
da Moeda do Brasil (Cifrdo) Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), aprovado pela Diretoria Colegiada da
PREVIC, durante a 192 Sesséao Extraordinaria de 09/12/2014, cuja via original foi encaminhada a Cifrao pelo
Oficio 3874/CGFD/DIFIS/PREVIC, de 17/12/2014 e publicada no Diario Oficial da Unido em 19/12/2014.

Adequacédo dos métodos de financiamento:

O Método de financiamento adotado nas Avaliacdes Atuariais do PBDC € o Método Agregado, o qual, em face de
suas caracteristicas, € o mais indicado para planos fechados a ingresso de novos participantes, como é o caso do
PBDC. O método atuarial empregado observa a legislacdo, as caracteristicas da massa abrangida na avaliacéo e o
regulamento do plano de beneficios avaliado.

QOutros fatos relevantes:

Com base nesse plano de custeio, a contribuicdo média futura estimada dos atuais participantes ativos, na fase
ativa, foi avaliada em 11,29% da correspondente folha de salario de participagéo e, na fase inativa, em 10,61% da
respectiva folha de beneficios, com iguais percentuais previstos para a contrapartida da contribuicdo patronal; a
contribuicdo média futura dos atuais aposentados e a correspondente contribuicdo média da patrocinadora foi
estimada em 7,61% da folha de beneficio. Para o custeio administrativo foi previsto a destinagao de 15% das
prestacdes amortizantes da Reserva Matematica a Constituir e 17% das contribuicdes normais vertidas, em
consonancia com a pratica da entidade que admite como limite anual de recursos destinados a gestao
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administrativa dos planos de beneficios Previdenciais, por ela geridos, 9% da soma das contribuicdes e dos
beneficios.

As ContribuigBes Previdencidrias previstas para 2017, informadas em Fonte de Recursos, estdo deduzidas da
parcela destinada ao custeio administrativo. As Contribuicdes Previdenciarias dos participantes ativos e da
patrocinadora estdo expressas em percentual da folha de salario de participagao dos participantes ativos nao
elegiveis a beneficio em 2017. As Contribui¢cdes Previdenciarias dos assistidos, englobam as contribui¢cdes dos
atuais e futuros assistidos em 2017 e estdo expressas em percentual da respectiva folha de beneficio.

O custo total dos beneficios avaliados pelo Método Agregado corresponde a diferenca entre o total dos
compromissos avaliados por esse método e a parcela patrimonial constituida, ndo sendo previsto a especificacao
de custo por beneficio. Assim, o custo total estimado para o ano equivale a um valor médio e, portanto, pode
ndo corresponder a contribuicdo normal esperada para o mesmo periodo. Nessa avaliacéo, o custo total médio
anual foi estimado em R$ 60 milhdes. Ja o Custo Normal informado para 2017 foi equiparado ao valor da
contribuicdo normal esperada para o proximo exercicio, determinada com base no plano de custeio vigente,
mantido para 2017, tendo em vista o0 compromisso firmado no Termo de Ajustamento de Conduta.

As informacdes registradas nessas demonstracdes referentes a quantidade de beneficios concedidos, idade
média dos assistidos, valor médio do beneficio e valor anual da folha de salério de participa¢éo dos participantes
ativos correspondem as informacdes cadastrais da data base da avaliacédo atuarial (30/09/2016).

Por falta de opcado no sistema, as informac6es que deveriam constar no item relativo a tabua de morbidade estédo
descritas abaixo:

Foi utilizada a funcdo Makeham como hipé6tese para a tabua de morbidade. De acordo com a base de dados de
2015, era esperado para 2016 que os participantes receberiam auxilio-doenga em média, por 20 dias, enquanto
foi observado o prazo médio de pagamento de auxilio-doenca de 22 dias. Neste caso, praticamente, ndo houve
divergéncia entre o observado e o esperado. Todavia, divergéncias podem ocorrer haja vista a pouca
expressividade da massa abrangida no célculo e o fato de que as avaliagBes atuariais tratam de projecdes de
longo prazo e no curto prazo elas podem néo ocorrer dando origem aos ganhos e perdas atuariais. Para o
exercicio seguinte é esperado a quantidade média de 20 dias/ano de afastamento por auxilio-doenca previsto
para cada participante.

Destaca-se, ainda que a hipétese adotada na avaliagdo de 2016 tem-se apresentado adequada a massas de
participantes do plano. Contudo, em 2017, sera realizado o estudo de adequagéo para comprovar a aderéncia da
tabua adotada.

Cumpre registrar, ainda, que nessa avaliacéo atuarial nao foram previstos quaisquer reflexos decorrentes das
determinacdes do Oficio n® 957/SPC/DEFIS/CGFD, de 27/05/2004, em especial ao que determinava o item 2:
realizar os calculos devidos bem como tomar as providéncias cabiveis com vistas a equacionar o déficit existente
antes da alteracdo do Regulamento em 1999, observando-se a proporcionalidade contributiva a época.

Por fim, em consonancia com o Art. 6° da Resolugdo CGPC n° 29, de 31/08/2009, registra-se que o limite anual
de recursos destinados & gestdo administrativa dos planos de beneficios previdenciais geridos pela CIFRAO,
sujeita a Lei Complementar n° 108, de 29/05/2001, serd de 9% da soma das contribuicdes e dos beneficios desse
plano no dltimo dia Gtil do exercicio a que se referir.

O Plano de Beneficios Definido CIFRAO - PBDC tem patriménio independente e n&o é solidario com nenhum outro
plano administrado pela CIFRAO.
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