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I N F O R M A T I V O  C I F R Ã O
EDIÇÃO 21 – JUNHO DE 2019

PREVIC ALTERA CRITÉRIOS PARA OBTENÇÃO DE 
CERTIFICAÇÃO PARA DIRIGENTES DE ENTIDADES 
FECHADAS DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR – EFPC

A Superintendência Nacional de Previdência Complementar – PREVIC 

publicou a Instrução nº 13/2019, que trata de procedimentos para 

certificação e habilitação de dirigentes de Entidades Fechadas de 

Previdência Complementar - EFPC. Com a publicação do novo normativo, a 

partir de 1º de janeiro de 2021 serão aceitos somente certificados emitidos 

mediante aprovação em exames por provas ou provas e títulos, exceto 

nos casos de renovação de certificados, que poderão estar condicionados 

também à participação em programas de educação continuada. 

A certificação é um processo realizado por uma entidade certificadora 

reconhecida pela PREVIC para comprovação dos requisitos técnicos 

para o cargo ou função, sendo obrigatória para todos os membros da 

Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal das EFPC. Em 

linhas gerais, essa nova regra obriga os novos dirigentes a comprovarem, 

na prática, o conhecimento técnico para obterem a certificação.

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS

No mês de abril de 2019, a rentabilidade dos investimentos ficou ligeiramen-

te abaixo da meta atuarial, em virtude da alta temporária da inflação men-

sal. Com isto, a rentabilidade agregada dos investimentos no acumulado 

de janeiro a abril de 2019 ficou em 3,85%, frente a uma meta de 3,96%. No 

entanto, destacamos que no mês de maio de 2019 o resultado preliminar 

dos investimentos já aponta para uma superação desta meta, reflexo da forte 

valorização observada nos títulos públicos federais, ativos presentes nas car-

teiras dos planos de benefícios.

COTA PATRIMONIAL 
PLANO MOEDAPREV
No mês de abril de 2019 a variação 
da cota patrimonial do Plano de 
Benefícios MOEDAPREV foi de 0,8211%, 
acumulando no ano 4,8323% e desde 
o início do Plano (junho de 2011), 
120,8642%.

Fale Conosco!

Cifrão Fundação de Previdência
da Casa da Moeda do Brasil
Rua Renné Bittencourt, 371.

(21) 3622-2299

atendimento@cifrao.com.br

www.cifrao.com.br
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ALOCAÇÃO DE RECURSOS POR SEGMENTO
Os recursos oriundos de contribuições vertidas por participantes e patrocinadoras são investidos no mercado finan-

ceiro e de capitais, e também no segmento de imóveis e empréstimos, de acordo com o previstos na Resolução CMN 

nº 4.661/2018 e alterações posteriores.

A rentabilidade acumulada no período de 2003 a 2019, tendo como base o mês de abril, apresentou um rendimento 

positivo de 818%, superando o CDI e a Meta Atuarial, que apresentaram neste mesmo período um resultado de 561% 

e 507%, respectivamente. Esse resultado indica que o desempenho da carteira de investimentos da Cifrão contribuiu, 

positivamente, para os resultados, ficando evidente que o déficit observado no Plano PBDC é de ordem estrutural, ou 

seja, está relacionado às condições da massa de participantes e aspectos atuariais, tais como longevidade, crescimento 

salarial, entre outros.

Ativos
30/04/2019 31/12/2018

 Saldo (R$ mil) %  Saldo (R$ mil)  % 
Renda Fixa 318.450 77,66% 316.308 78,62%
Renda Variável 69.405 16,93% 64.610 16,06%
Invest. Estruturados 0 0,00% 0 0,00%
Invest. Exterior 0 0,00% 0 0,00%
Imóveis 10.684 2,61% 11.064 2,75%
Empréstimos 11.089 2,70% 10.031 2,49%
Outros 0 0,00% 0 0,00%
Total dos Investimentos 409.628 99,90% 402.013 99,92%
(+) Disponível (-) Exigível
Investimentos 421 0,10% 313 0,08%

(=) Recursos Garantidores 410.049 100,00% 402.325 100,00%
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Segmento 2017 2018 Em abril de 2019 2019
janeiro a abril

Renda Fixa  9,53% 8,14% 0,88% 3,10%
Renda Variável  23,05% 24,02% 0,39% 7,42%
Imóveis 4,02% 7,07% -0,24% 1,79%
Empréstimos 9,37% 10,50% 0,91% 3,04%
Total dos Investimentos 10,37% 11,05% 0,77% 3,85%
TMA (INPC+ 5% a.a.) 7,17% 8,59% 1,01% 3,96%
Indicadores
CDI 9,93% 6,41% 0,52% 2,04%
IBOVESPA 26,86% 15,03% 0,98% 9,63%
INPC (IBGE) 2,07% 3,43% 0,60% 2,29%

818%

RENTABILIDADE CDI TMA

561%
507%


